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I. ສະຖານະພາບລວມ 
1.1 ປະຫວດັຄວາມເປັນມາຂອງສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ 

ອງົການຈດັຕັງ້ວຊິາຊບີການບນັຊ ີຊ ື່ ງຢ ື່ ພາຍໃຕກ້ານຊີນໍ້າ ຂອງກະຊວງການເງນິ ຖ ກສາ້ງຕັງ້ຂ ນ້ ໃນປີ 1998 
ຕາມຂໍຕ້ກົລງົລດັຖະມນົຕກີະຊວງການເງນິ ສະບບັເລກທ ີ0722/ກງ ເພ ື່ ອປະຕບິດັຕາມດໍາລດັຂອງນາຍກົລດັຖະມນົຕ ີ
ສະບບັເລກທ ີ161/ນຍ ໃນປີ 1996. ຈາກນັນ້ ໄດປ້ື່ ຽນຊ ື່  ເປັນສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ຕາມຂໍ ້
ຕກົລງົຂອງລດັຖະມນົຕກີະຊວງການເງນິ ສະບບັເລກທ ີ1004/ກງ ລງົວນັທ ີ07 ເມສາ 2015 ເພ ື່ ອໃຫສ້ອດຄື່ ອງກບັ
ກດົໝາຍວື່ າດວ້ຍການກວດສອບອິດສະລະປີ 2014 ແລະ ອີງຕາມ ຂໍຕ້ົກລົງ ຂອງລັດຖະມນົຕີກະຊວງການເງນິ 
ສະບບັເລກທ ີ  0994/ກງ, ລງົວນັທ ີ07 ເມສາ 2022 ວື່ າດວ້ຍການຈດັຕັງ້ ແລະ ການເຄ ື່ ອນໄຫວຂອງສະພາວິຊາຊີບ
ນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ; 

ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ໄດເ້ຂົາ້ເປັນສະມາຊກິຂອງສະຫະພນັນກັບນັຊອີາຊຽນ (AFA), 

ຊ ື່ ງປັດຈຸບັນປະເທດໄທເປັນປະທານ.  ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ເປັນສະມາຊິກສົມທົບຂອງ ສະຫະພັນນກັບັນຊີສາກົນ 

(IFAC) ຊ ື່ ງໄດຖ້ ກຮບັຮອງເປັນທາງການໃນວນັທ ີ13 ພະຈກິ 2019 ຊ ື່ ງມຂໍີຜ້ ກມດັປະຕບິດັແຜນການດໍາເນນີງານ ທີື່
ສອດຄື່ ອງກບັ 07 ພນັທະຕົນ້ຕໍທີື່ ຖ ກກໍານດົໂດຍສະຫະພນັນກັບນັຊສີາກນົ. 

1.2 ພາລະບດົບາດຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ  

 ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ແມື່ ນການຈດັຕັງ້ວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ຢ ື່  ສປປ 
ລາວ ດວ້ຍຈດຸປະສງົສາ້ງຕັງ້ຂ ນ້ເພ ື່ ອ:  

- ເຕົາ້ໂຮມບນັດາບຸກຄນົ, ຫວົໜື່ ວຍວຊິາຊບີການບນັຊທີີື່ ເຄ ື່ ອນໄຫວວຽກງານ ກື່ ຽວກບັ ການບນັຊ ີແລະ ການ
ກວດສອບ, ແລກປື່ ຽນບດົຮຽນ, ຊື່ ວຍເຫ  ອຊ ື່ ງກນັ ແລະ ກນັ ແນໃສື່ ຮບັໃຊສ້ດິຜນົປະໂຫຍດ ອນັຊອບທໍາຂອງ
ສາທາລະນະຊົນດວ້ຍການຄຸມ້ຄອງທີື່ ດີ ແລະ ປະຕິບັດຈນັຍາບັນ, ມາດຕະຖານດາ້ນການລາຍງານການເງນິ, 

ມາດຕະຖານວຊິາຊບີດາ້ນກວດສອບ ແລະ ລະບຽບກດົໝາຍທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງ;  
- ສະໜບັສະໜ ນ ແລະ ຊຸກຍ ສ້ົື່ ງເສມີ ອງົການຄຸມ້ຄອງລັດ ແລະ ພາກສື່ ວນທີື່ ມສີື່ ວນກື່ ຽວຂອ້ງໃນການປັບປຸງ, 

ພດັທະນາວຊິາຊບີການບນັຊໃີຫມ້ຄຸີນນະພາບ ກາ້ວທນັກບັລະດບັພາກພ ນ້ ແລະ ສາກນົ ແລະ ໃຫສ້ງັຄມົເຫນັ
ໄດເ້ຖງິບດົບາດ ແລະ ຄວາມສໍາຄນັຂອງວຊິາການບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ;  

- ປົກປ້ອງກຽດຊ ື່ ສຽງ ແລະ ຍກົສ ງຈນັຍາບັນວິຊາຊີບສໍາລັບນກັວິຊາຊີບການບັນຊີ ແລະ ກວດສອບ, ຊື່ ວຍ 

ຮບັປະກນັການບໍລກິານດາ້ນບນັຊ ີແລະ ກວດສອບແກື່ ສງັຄມົໃຫມ້ຄີວາມຖ ກຕອ້ງ, ໂປື່ ງໃສ, ແລະ ມປີະ ສດິທິ
ພາບ ໂດຍການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັມາດຕະຖານດາ້ນວຊິາຊບີ ແລະ ຈນັຍາບນັ ທີື່ ສອດຄື່ ອງກບັມາດຕະຖານສາກນົ 

ແລະ ການປະຕບິດັທີື່ ດທີີື່ ສຸດ;  

- ພດັທະນາວຊິາຊບີການບນັຊີ ແລະ ກວດສອບ ໂດຍຮື່ ວມກບັກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ ຈດັຝ ກ
ອົບຮົມ, ຍົກລະດັບ, ຖື່ າຍທອດຄວາມຮ  ້ແລະ ປະສົບການ ກື່ ຽວກັບ ການບັນຊີ ແລະ ກວດສອບ ໃຫແ້ກື່
ສະມາຊກິຂອງຕນົ ແລະ ຜ ທ້ີື່ ມຄີວາມຕອ້ງການຕາມເນ ອ້ໃນ, ຫ ກັສ ດ, ໂຄງການ ແລະ ແຜນງານທີື່ ກະຊວງການ
ເງນິຮບັຮອງ ແນໃສື່ ຕອບສະໜອງການຂະຫຍາຍຕວົຂອງເສດຖະກດິ-ສງັຄມົໃນແຕື່ ລະໄລຍະ;  

- ທບົທວນ ແລະ ຕດິຕາມກວດກາການປະຕບິດັລະບຽບກດົໝາຍຂອງສະມາຊກິຂອງຕນົ, ສະເໜີກະຊວງການ
ເງນິປະຕບິດັນະໂຍບາຍຍອ້ງຍໍ ແລະ ວໄິນໃຫແ້ກື່ ສະມາຊກິ ແລະ ພະນກັງານຂອງສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ 

ນກັກວດສອບ; 
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- ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັລະບຽບກດົໝາຍທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງກບັການບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ ແລະ ລະບຽບຂອງ ສະພາວຊິາຊບີ
ນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ຊ ື່ ງຢ ື່ ພາຍໃຕກ້ານຄຸມ້ຄອງ ແລະ ຊີນໍ້າຂອງກະຊວງການເງນິ; 

- ມພີາລະກດິຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ, ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກື່ ວຊິາຊບີການບນັຊ ີໃນ ສປປ ລາວ 
ແລະ ປະກອບສື່ ວນໃນການພັດທະນາເສດຖະກດິແຫື່ ງຊາດໃຫເ້ຂັມ້ແຂງດວ້ຍການສາ້ງ ແລະ ສົື່ ງເສີມການ
ຮບັຮອງມາດຕະຖານດາ້ນວຊິາຊບີທີື່ ມຄຸີນນະພາບສ ງ ແລະ ສະແດງຄໍາເຫນັຂອງຕນົຕໍື່ ກບັບນັຫາທີື່ ພວົພນັກບັ
ຜນົປະໂຫຍດສາທາລະນະໃນລາວ ເມ ື່ ອກື່ ຽວຂອ້ງກບັປະສບົການດາ້ນວຊິາຊບີຂອງຕນົ. 

1.3 ພນັທະຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ  
 ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ມພີນັທະດັື່ ງນີ:້  

- ລາຍງານປະຈໍາເດ ອນ, ໄຕມາດ, ປະຈໍາປີ ໃຫແ້ກື່ ສະມາຊກິຕນົ, ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ ແລະ 

ການຈດັຕັງ້ອ ື່ ນທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງຮບັຊາບກື່ ຽວກບັສະພາບການຈດັຕັງ້ ແລະ ການເຄ ື່ ອນໄຫວວຽກງານ ແລະ ສະພາບ
ດາ້ນການເງນິ - ງບົປະມານຂອງຕນົ;  

- ຈດົທະບຽນ, ຄຸມ້ຄອງ ແລະ ບໍລກິານຮບັໃຊສ້ະມາຊກິຂອງຕນົ ໃນຮ ບການຍກົລະດບັຄວາມຮ ,້ ຄວາມ ສາມາດ 

ແລະ ຄວາມຊໍານານງານ ດາ້ນວຊິາຊບີການບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ;  

- ປະຕບິດັຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງຢື່ າງເຄັື່ ງຄດັ; 
- ປະເມນີຜນົ ແລະ ຕດິຕາມກວດກາການເຄ ື່ ອນໄຫວສະມາຊກິ. 
1.4 ຂອບເຂດການເຄ ື່ ອນໄຫວຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ   

ຂອບເຂດການເຄ ື່ ອນໄຫວຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ແມື່ ນເຄ ື່ ອນໄຫວຢ ື່ ໃນຂງົເຂດ
ວຊິາຊບີການບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ. 

1.5 ຫ ກັການກື່ ຽວກບັການເຄ ື່ ອນໄຫວຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ   
ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ເຄ ື່ ອນໄຫວຕາມຫ ກັການດັື່ ງນີ:້  

- ປະຕບິດັຕາມລະບຽບກດົໝາຍ ທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງກບັວຊິາຊບີການບັນຊ ີແລະ ກວດສອບເພ ື່ ອຍກົສ ງຄຸນນະ 
ພາບດາ້ນວຊິາຊບີການບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ;  

- ເຄ ື່ ອນໄຫວຕາມກດົລະບຽບຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ແລະ ທດິທາງການປັບປຸງ
ວຽກງານບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ ຂອງກະຊວງການເງນິ;  

- ຄຸມ້ຄອງ ແລະ ຮບັຜດິຊອບທຸກການເຄ ື່ ອນໄຫວຂອງຕນົຕໍື່ ໜາ້ລະບຽບກດົໝາຍ;  

- ກຸມ້ຕນົເອງທາງດາ້ນການເງນິ ໂດຍການເກບັລາຍຮບັໃຫພ້ຽງພໍເພ ື່ ອກວມເອາົຄື່ າໃຊຈ້ື່ າຍໃນການດໍາເນນີ 
ງານທງັໝດົ ແລະ ສະໜອງທ ນທີື່ ຈາໍເປັນໃນການລງົທ ນເພ ື່ ອການພດັທະນາຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບັນຊ ີ

ແລະ ນກັກວດສອບ;  

- ໂປື່ ງໃສ, ເປີດເຜຍີ, ມປີະຊາທປິະໄຕ ແລະ ມຄີວາມສະເໝພີາບ; 
- ເຄ ື່ ອນໄຫວວຽກງານໃນຂອບເຂດທົື່ ວປະເທດ ແລະ ພວົພນັຮື່ ວມມ ກບັອງົການຈດັຕັງ້ວຊິາຊບີການບັນຊ ີ

ແລະ ກວດສອບຂອງພາກພ ນ້ ແລະ ສາກນົ ຕາມການຕກົລງົເຫນັດຂີອງ ກະຊວງການເງນິ. 
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1.6 ໜາ້ທີື່ ຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ   
ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ມໜີາ້ທີື່ ໃນການສົື່ ງເສມີຈດິສໍານ ກຂອງສະມາຊກິໃຫມ້ໜີາ້

ທີື່ ເສມີສາ້ງພ ດຕກິໍາດາ້ນວຊິາຊບີ ແລະ ສາ້ງຂດີຄວາມສາມາດໃນການສົື່ ງເສມີມາດຕະຖານດາ້ນວຊິາຊບີ ໃນການ
ປະກອບອາຊີບໃຫມ້ຄຸີນນະພາບສ ງ, ຂະຫຍາຍຂອບເຂດການໃຫບໍ້ລິການດາ້ນວິຊາຊີບ   ແລະ ຮັບໃຊຜ້ົນ
ປະໂຫຍດສາທາລະນະ ແລະ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ຕອ້ງປະຕບິດັໜາ້ທີື່ ຕໍື່ ໄປນີ:້ 
- ຮບັເອາົແຕື່ ບຸກຄນົ ແລະ ນຕິບຸິກຄນົ ທີື່ ປະຕບິດັສອດຄື່ ອງກບັລະບຽບກດົໝາຍ ແລະ ມຸື່ ງໝັນ້ປະຕບິດັຂໍຜ້ ກ

ພນັໃນການຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະດວ້ຍການຮກັສາມາດຕະຖານຄວາມສາມາດດາ້ນວຊິາຊບີ ແລະ 
ຄວາມສດັຊ ື່ ບໍລສຸິດໃຫມ້ຄຸີນນະພາບສ ງ; 

- ອອກແບບ ແລະ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຫ ກັສ ດວຊິາຊບີ ທີື່ ສອດຄື່ ອງກບັລະບຽບກດົໝາຍ, IES ແລະ ການປະຕບິດັ
ທີື່ ດທີີື່ ສຸດ ພາຍໃຕກ້ານຊີນໍ້າຂອງ ກະຊວງການເງນິ; 

- ພດັທະນາ ແລະ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັນະໂຍບາຍ ດາ້ນການຍກົລະດບັວຊິາຊບີແບບຕໍື່ ເນ ື່ ອງ ແລະ ຕດິຕາມກວດກາ
ຄວາມຄ ບໜາ້ໃນການປະຕບິດັ; 

- ອອກແບບ ແລະ ສະໜອງການຝ ກອບົຮມົ ແລະ ຫ ກັສ ດຝ ກອບົຮມົໃຫແ້ກື່ ບຸກຄນົ ຫ   ນຕິບຸິກຄນົ ເພ ື່ ອຊື່ ວຍ
ໃຫປ້ະຕບິດັພນັທະດາ້ນບນັຊດີວ້ຍການຈດັຊຸດຝ ກອບົຮມົ ພາຍໃຕກ້ານຮື່ ວມມ ກບັກມົຄຸມ້ຄອງການບັນຊກີະ 

ຊວງການເງນິ; 
- ສົື່ ງເສມີວຊິາຊບີການບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ ໃຫແ້ກື່ ອງົການຄຸມ້ຄອງທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງກບັລະບຽບກດົໝາຍ ດາ້ນ

ບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ; 
- ສາ້ງຕໍາລາການຝ ກອບົຮມົ ກື່ ຽວກບັ ຈນັຍາບນັສໍາລບັນກັວຊິາຊບີການບນັຊ,ີ ອອກແບບ ແລະ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ

ຫ ກັສ ດຝ ກອບົຮມົ ແລະ ຄຸມ້ຄອງສະມາຊກິຕນົ ເພ ື່ ອໃຫປ້ະຕບິດັສອດຄື່ ອງກບັຈນັຍາບນັ; 
- ເສມີສາ້ງຄຸນນະພາບ ແລະ ຂະຫຍາຍຂອບເຂດການບໍລກິານຂອງນກັວຊິາຊບີການບນັຊ;ີ 
- ເຂົາ້ຮື່ ວມສໍາມະນາ ແລະ ກອງປະຊຸມໃນຫວົຂໍທ້ີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງກບັບນັຫາໃນການພດັທະນາກດິຈະກໍາດາ້ນບນັຊ ີ

ແລະ ກວດສອບ ໃນລະດບັຊາດ ແລະ ສາກນົ; 
- ຄຸມ້ຄອງການປະຕິບັດພັນທະດາ້ນການຍກົລະດັບວິຊາຊີບ, ການບໍາລຸງຮັກສາສະມາຊິກ, ການເຄ ື່ ອນໄຫວ 

ປະກອບອາຊບີຂອງສະມາຊກິ; 
- ພົວພັນຮື່ ວມມ ກບັອົງການຈດັຕັງ້ ແລະ ສະຖາບັນວິຊາຊີບການບັນຊີຂອງບັນດາປະເທດ, ພາກພ ນ້ ແລະ 

ສາກນົຕາມການຕກົລງົເຫນັດຂີອງ ກະຊວງການເງນິ;  

- ຍາດແຍື່ ງເອາົການຮບັຮ ຂ້ອງສາກນົ ໂດຍການກາຍເປັນສະມາຊກິສມົບ ນຂອງ (IFAC) ແລະ ອງົການຈດັຕັງ້
ສາກນົທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງ; 

- ພດັທະນາຂດີຄວາມສາມາດຂອງສະມາຊກິຕນົ ດວ້ຍການປັບປຸງຜນົການດໍາເນນີງານ ໃນການຈດັຕັງ້ປະຕ\ິບັດ
ມາດຕະຖານການລາຍງານການເງນິ, ມາດຕະຖານດາ້ນວິຊາຊີບ ແລະ ລະບຽບການທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງຕາມການ
ມອບໝາຍຂອງກະຊວງການເງນິ ແລະ ກວດກາຜນົການດໍາເນນີງານຂອງສະມາຊກິຕນົ;  

- ອອກແບບ ແລະ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໜາ້ທີື່ ອ ື່ ນ ທີື່ ກໍານດົໄວໃ້ນລະບຽບການອ ື່ ນຂອງ ສວ-ບກລ. 
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II. ສະພາບການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານໃນປີ 2022 

2.1 ວຽກງານຈດັຕັງ້ຄະນະບໍລຫິານງານ ແລະ ພະນກັງານ 
2.1.1 ປັດຈບຸັນັມພີະນກັງານປະຈາໍທງັໝດົ 09 ທື່ ານ, ຍງິ 04 ທື່ ານ; 
2.1.2 ແຕື່ ງຕັງ້ ຄະນະບໍລຫິານງານຈາໍນວນ 09 ທື່ ານ, ໃນນັນ້ປະທານ 01 ທື່ ານ, ຮອງປະທານ 02 ທື່ ານ ແລະ 

ກໍາມະ ການຄະນະບໍລິຫານງານ 06 ທື່ ານ (ຕາມຂໍຕ້ກົລງົຂອງລັດຖະມນົຕກີະຊວງການເງນິ ສະບັບ
ເລກທ ີ1264/ກງ, ລງົວນັທ ີ10 ພ ດສະພາ 2022). 

2.1.3 ສໍາເລດັການແຕື່ ງຕັງ້ ຄະນະກໍາມະການຄົນ້ຄວາ້ມາດຕະຖານ ຂໍຕ້ກົລງົ ສະບບັເລກທ ີ220/ສວ-ບກລ 
ລງົວນັທ ີ21 ພະຈກິ 2022; 

2.1.4 ສໍາເລດັການແຕື່ ງຕັງ້ ຄະນະກໍາມະການແຕື່ ງຕັງ້ບຸກຄະລາກອນ ຂໍຕ້ກົລງົ ສະບບັເລກທ ີ221/ສວ-ບກລ 
ລງົວນັທ ີ21 ພະຈກິ 2022; 

2.1.5 ສໍາເລດັການແຕື່ ງຕັງ້ ຄະນະກໍາມະການສ ກສາ ຂໍຕ້ກົລງົ ສະບບັເລກທ ີ222/ສວ-ບກລ ລງົວນັທ ີ21 
ພະຈກິ 2022; 

2.1.6 ສໍາເລັດການແຕື່ ງຕັງ້ ຄະນະກໍາມະການວິໄນ ຂໍຕ້ົກລົງ ສະບັບເລກທີ 223/ສວ-ບກລ ລົງວັນທີ 21 
ພະຈກິ 2022;  

2.1.7 ສໍາເລດັການແຕື່ ງຕັງ້ ຄະນະກໍາມະການຈດົທະບຽນ ຂໍຕ້ກົລງົ ສະບບັເລກທ ີ224/ສວ-ບກລ ລງົວນັທ ີ
21 ພະຈກິ 2022. 
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2.2 ດາ້ນການຄົນ້ຄວາ້ນຕິກິໍາພາຍໃນ: 

2.2.1  ສໍາເລດັການປັບປຸງກດົລະບຽບຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ເຊນັຮບັຮອງໃນວັນ
ທ ີ25 ສງິຫາ 2022; 

2.2.2  ສໍາເລດັລະບຽບການຄຸມ້ຄອງທີື່ ປ ກສາບນັຊ ີແລະ ເຊນັຮບັຮອງນໍາໃຊໃ້ນວນັ 19 ກນັຍາ 2022; 
2.2.1 ສໍາເລດັການປັບປຸງຂໍຕ້ກົລງົ ວື່ າດວ້ຍການກໍານດົການໃຊຈ້ື່ າຍງບົປະມານບໍລຫິານຂອງ ສະພາວຊິາຊບີ

ນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ແລະ ໄດເ້ຊນັຮບັຮອງໃນ ວນັທ ີ18 ເດ ອນ ຕຸລາ 2022; 
2.2.2 ສໍາເລດັການປັບປຸງລະບຽບການຝ ກງານເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີເຊນັຮບັຮອງຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ໃນວນັທ ີ

19 ສງິຫາ 2022; 
2.2.3 ສໍາເລັດການປັບປຸງກົດລະບຽບຂອງ ສະພາວິຊາຊີບນກັບັນຊີ ແລະ ນກັກວດສອບ ແລະ ໄດເ້ຊັນ

ຮບັຮອງຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ໃນວນັທ ີ25 ສງິຫາ 2022; 
2.2.4 ສໍາເລດັການສາ້ງລະບຽບການ ກື່ ຽວກບັ ການຄຸມ້ຄອງທີື່ ປ ກສາບນັຊ ີແລະ ເຊນັຮບັຮອງ ໃນໃນວນັ 19 

ກນັຍາ 2022; 
2.2.5 ສາ້ງໂຄງການພດັທະນາຫ ກັສ ດວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ ໃຫເ້ປັນຫ ກັສ ດສະເພາະຂອງ ສວ-ບກລ, 

ໃຫສ້ອດຄື່ ອງກບັສະພາບເສດຖະກດິ ແລະ ສງັຄມົຂອງລາວໃນປັດຈບຸນັ ແລະ ຮບັປະກນັທາງດາ້ນຄຸນ
ນະພາບໃຫສ້ອດຄື່ ອງຕາມມາດຕະຖານສາກນົດາ້ນການສ ກສາ ແລະ ຄາດວື່ າຈະສໍາເລັດ ໃນທາ້ຍປີ 
2023; 

2.2.5.1 ໄດສ້ົມທົບກັບ ກົມຄຸມ້ຄອງການບັນຊີ ກະຊວງການເງນິ ຄົນ້ຄວາ້ ສາ້ງຄຸື່ ມ ການຈດັຕັງ້ປະຕິບັດ
ມາດຕະຖານລາຍງານການເງນິ ສໍາລບັວສິາຫະກດິທີື່ ບໍື່ ຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ ຊ ື່ ງປະຈຸບັນ
ໄດສໍ້າເລດັເບ ອ້ງຕົນ້ ແລະ ພວມດໍາເນນີການກວດແກພ້າສາລາວ; 

2.2.6 ຄົນ້ຄວາ້ປັບປຸງລະບຽບ ການຮຽນ-ການສອນ ຫ ກັສ ດ ວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບັນຊີລາວ ເຊັື່ ນ: ຮ ບແບບ
ການຮຽນ-ການສອນ, ການຂ ນ້ຫອ້ງຮຽນ; 

2.2.7 ຮື່ າງລະບຽບການຍກົເວັນ້ວຊິາຮຽນສໍາລບັຜ ທ້ີື່ ຮຽນຈບົດາ້ນບັນຊ ີແລະ ກວດສອບ ແລະ ຜ ທ້ີື່ ສນົໃຈ
ຢາກເຂົາ້ ຝ ກອບົຮມົຫ ກັສ ດ ວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີແລະ ຄາດວື່ າຈະໃຫສໍ້າເລດັພາຍໃນເດ ອນກນັຍາ
ທີື່ ຈະມາເຖງິນີ;້ 

2.2.8 ຮື່ າງລະບຽບການຄຸມ້ຄອງສະມາຊກິ ແລະ ຄາດວື່ າຈະສໍາເລດັໃນທາ້ຍປີ 2023. 
2.3 ວຽກງານເຄ ື່ ອນໄຫວວຊິາສະເພາະ 

2.3.1 ວຽກງານຝ ກອບົຮມົ 

 ຫ ກັສ ດ ວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ 

ນບັແຕື່ ປີ 2016 ຈນົເຖງິປັດຈບຸນັ, ເພ ື່ ອໃຫຫ້ ກັສ ດວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີຂອງ ສວ-ບກລ ສອດຄື່ ອງ
ກັບມາດຕະຖານສາກົນດາ້ນການສ ກສາ, ສວ-ບກລ ໄດຮ້ື່ ວມມ ກັບ ACCA ຊ ື່ ງເປັນໜ ື່ ງໃນບັນດາ ອົງ
ການຈດັຕັງ້ວຊິາຊບີການບນັຊຂີອງປະເທດອງັກດິ, ທີື່ ໄດອ້ະນຸຍາດໃຫ ້ສວ-ບກລ ນໍາໃຊຫ້ ກັສ ດ ເພ ື່ ອພດັທະນາ
ຫ ັກສ ດນກັຊື່ ຽວຊານບັນຊີຂອງລາວ,  ຫ ັກສ ດດັື່ ງກື່ າວນໍາໃຊໃ້ນທົື່ ວໂລກ ແລະ ສອດຄື່ ອງກບັມາດຕະຖານ
ສາກນົ, ຊ ື່ ງແບື່ ງອອກເປັນ 02 ລະດບັຄ : ລະດບັວຊິາພ ນ້ຖານ 09 ວຊິາ ແລະ ວຊິາລະດບັວຊິາຊບີ 04 ວຊິາ.  
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ໂດຍປົກກະຕແິລວ້ສາມາດເສັງຈບົທັງໝົດທຸກວຊິາພາຍໃນ 03 ປີ.  ການຝ ກອບົຮມົແມື່ ນໃຊປ້ ້ມຕໍາລາຂອງ 
ACCA ເປັນພາສາອັງກດິເປັນພ ນ້ຖານໃນການແຕື່ ງບົດສອນ ສື່ ວນການສອບເສັງແມື່ ນ ສວ-ບກລ ເປັນຜ ້
ກະກຽມບດົສອບເສງັ ແລະ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັເອງ. 

ໃນປີ 2022 ສວ-ບກລ ຍງັສ ບຕໍື່ ເຄ ື່ ອນໄຫວວຽກງານການຝ ກອບົຮມົຫ ກັສ ດວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບັນຊ ີ
(CPA) ຊ ື່ ງມີຈໍານວນ 04 ລຸນ້ຮຽນທີື່ ມີການສ ບຕໍື່ ຮຽນໃນປີ 2022 ຄ : ລຸນ້ທີ XIV,  ລຸນ້ທີ XV,  ລຸນ້ທີ  
XVI, ລຸນ້ທ ີXVII, ຊ ື່ ງລາຍລະອຽດຂອງນກັຝ ກອບົຮມົແຕື່ ລະລຸນ້ມດີັື່ ງລຸື່ ມນີ:້ 

ຕາຕະລາງ 01: ນກັຝ ກອບົຮມົລຸນ້ທ ີXIV 

ພາກສື່ ວນ 
ຈາໍນວນ    

ນກັຝ ກອບົຮມົ 
ຊາຍ ຍງິ 

ພະນກັງານສງັກດັລດັ-ກະຊວງການເງນິ 4 2 2 

ທະນາຄານແຫື່ ງ ສປປ ລາວ 0 0 0 
ພະນກັງານສງັກດັອງົກອນລດັອ ື່ ນໆ 0 0 0 

ສະຖາບນັການສ ກສາຕື່ າງໆ 0 0 0 
ບໍລສິດັ ບໍລກິານບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ ພາຍໃນປະເທດ 13 9 4 

ບໍລສິດັ ບໍລກິານກວດສອບບນັຊ ີຕື່ າງປະເທດ 15 7 8 

ບໍລສິດັ ທີື່ ຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ 11 4 7 

ບໍລສິດັທົື່ ວໄປ 65 35 30 

ລວມ 108 57 51 

 

ຕາຕະລາງ 02: ນກັຝ ກອບົຮມົລຸນ້ທ ີXV 

ພາກສື່ ວນ 
ຈາໍນວນ     

ນກັຝ ກອບົຮມົ 
ຊາຍ ຍງິ 

ພະນກັງານສງັກດັລດັ-ກະຊວງການເງນິ 10 5 5 

ທະນາຄານແຫື່ ງ ສປປ ລາວ 4 2 2 

ພະນກັງານສງັກດັອງົກອນລດັອ ື່ ນໆ 1 0 1 

ສະຖາບນັການສ ກສາຕື່ າງໆ 1 0 1 

ບໍລສິດັ ບໍລກິານບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ ພາຍໃນປະເທດ 14 6 8 

ບໍລສິດັ ບໍລກິານບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ ຕື່ າງປະເທດ 13 3 10 

ບໍລສິດັຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ 11 3 8 

ບໍລສິດັທົື່ ວໄປ 50 24 26 

ລວມ 104 43 61 
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ຕາຕະລາງ 03: ນກັຝ ກອບົຮມົລຸນ້ທ ີXVI : 

ພາກສື່ ວນ 
ຈາໍນວນນກັ
ຝ ກອບົຮມົ 

ຊາຍ ຍງິ 

ພະນກັງານສງັກດັລດັ-ກະຊວງການເງນິ 16 12 4 

ທະນາຄານແຫື່ ງ ສປປ ລາວ 6 1 5 

ພະນກັງານສງັກດັອງົກອນລດັອ ື່ ນໆ 0 0 0 

ສະຖາບນັການສ ກສາຕື່ າງໆ 20 7 13 

ບໍລສິດັ ບໍລກິານບນັຊ ີພາຍໃນປະເທດ 13 5 8 

ບໍລສິດັ ບໍລກິານກວດສອບບນັຊ ີຕື່ າງປະເທດ 34 16 18 

ບໍລສິດັ ທຮີບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ 19 7 12 

ບໍລສິດັທົື່ ວໄປ 104 37 67 

ລວມ 212 85 127 

 

ຕາຕະລາງ 04: ນກັຝ ກອບົຮມົລຸນ້ທ ີXVII: 

ພາກສື່ ວນ 
ຈາໍນວນນກັຝ ກ

ອບົຮມົ 
ຊາຍ ຍງິ 

ພະນກັງານສງັກດັລດັ-ກະຊວງການເງນິ 58 40 18 

ພະນກັງານສະຖາບນັການເງນິ-ການບນັຊ ີ(ດງົຄໍາຊາ້ງ) 6 3 3 

ທະນາຄານແຫື່ ງປະເທດລາວ 0 0 0 

ພະນກັງານສງັກດັອງົກອນລດັອ ື່ ນໆ 3 2 1 

ສະຖາບນັການສ ກສາ 2 0 2 

ບໍລສິດັ ບໍລກິານບນັຊ ີພາຍໃນປະເທດ 23 11 12 

ບໍລສິດັ ບໍລກິານກວດສອບບນັຊ ີຕື່ າງປະເທດ 36 16 20 

ບໍລສິດັຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ 17 6 11 

ບໍລສິດັທົື່ ວໄປ 120 46 74 

ລວມ 265 124 141 
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ບນັຍາກາດການຝ ກອບົຮມົ CPA XIV 

 
 

ບນັຍາກາດການຝ ກອບົຮມົ CPA XV 
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ບນັຍາກາດການຝ ກອບົຮມົ CPA XVI 
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ບນັຍາກາດການຝ ກອບົຮມົ CPA XVII 
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 ການຝ ກງານເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ 

ໃນວນັທ ີ21 ສງິຫາ 2022 ໄດຈ້ດັປະຖມົນເິທດໃຫແ້ກື່ ນກັຝ ກອບົຮມົແຕື່ ລະລຸນ້ທີື່ ໄດຮ້ຽນຈບົຫ ກັສ ດ
ວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີເພ ື່ ອກະກຽມຍ ື່ ນເອກະສານຝ ກງານເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊີ ຊ ື່ ງໃຫກ້ຽດເປັນປະ ທານ
ໂດຍ ທື່ ານ ວນັໄຊ ທອງສທີາວງົ ຮອງຫວົໜາ້ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີແລະ  ທື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ, ການ
ເຜີຍແຜື່ ແມື່ ນໄດນໍ້າໃຊ  ້2 ຮ ບແບບຄ : ຮ ບແບບ ຊ ື່ ງໜາ້ ແລະ ອອນລາຍ ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມແບບຊ ື່ ງໜາ້ 160 
ທື່ ານ ແລະ ອອນລາຍ 40 ກວື່ າທື່ ານ. 

ຮ ບບນັຍາກາດພທິປີະຖມົນເິທດກື່ ຽວກບັການຝ ກງານເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊີ 
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ພາຍຫ ງັສໍາເລດັຂະບວນການຝ ກງານເປັນທີື່ ຮຽບຮອ້ຍແລວ້, ໃນວນັທ ີ27 ທນັວາ 2022, ສວ-ບກລ 
ໄດຈ້ດັພທິມີອບ-ຮບັ ໃບຢັ້ງຢ ນເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບັນັຊລີາວຂ ນ້ ທີື່ ໂຮງແຮມ ຄຣາວພຣາຊາ ນະຄອນຫ ວງວຽງ
ຈນັ, ຊ ື່ ງມນີກັຝ ກອບົຮມົເຂົາ້ຮື່ ວມ ພທິມີອບ-ຮບັ ດັື່ ງກື່ າວຈໍານວນ 283 ທື່ ານ, ໃນນັນ້ ມຜີ ສໍ້າເລດັການຝ ກ
ອບົຮມົງວດປີ 2021 ຈາໍນວນ 47 ທື່ ານ ແລະ ງວດປີ 2022 ຈາໍນວນ 236 ທື່ ານ, ແຂກທີື່ ຖ ກເຊນີ ຈາໍນວນ 25 

ທື່ ານ,  ຊ ື່ ງໃຫກ້ຽດເຂົາ້ຮື່ ວມໂດຍ ທື່ ານ ນາງ ດາວອນ ທອງຈນັ ຫົວໜາ້ກມົຄຸມ້ຄອງການບັນຊີ ພອ້ມດວ້ຍ
ຄະນະ, ໃຫກ້ຽດເປັນປະທານພທິໂີດຍ ທື່ ານ ບຸນປອນ ວນັນະຈດິ ຮອງລດັຖະມນົຕກີະຊວງການເງນິ ຊ ື່ ງລາຍ
ລະອຽດຈາໍນວນຜ ທ້ີື່ ໄດຮ້ບັໃບຢັງ້ຢ ນເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊ.ີ 

ຕາຕະລາງ 05: ລາຍລະອຽດຜ ທ້ີື່ ຜື່ ານການຝ ກງານ ແລະ ໄດຮ້ບັໃບຢັງ້ຢ ນເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີ

 

ລຸນ້ຮຽນ 
ຈາໍນວນທີື່ ໄດຮ້ບັໃບຢັ້ງຢ ນ 
ເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີ

ຊາຍ ຍງິ 

ນກັຝ ກອບົຮມົ CPA ລຸນ້ທ ີXII 69 31 38 

ນກັຝ ກອບົຮມົ CPA ລຸນ້ທ ີXIII 83 38 45 

ນກັຝ ກອບົຮມົ CPA ລຸນ້ທ ີXIV 84 41 43 

ລວມ 236 110 126 

 

 

ຮ ບບນັຍາກາດພທິມີອບຮບັ ໃບຢັງ້ຢ ນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ 
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 ການຝ ກອບົຮມົ ຍກົລະດບັວຊິາຊບີ ແບບຕໍື່ ເນ ື່ ອງ ແລະ ຫວົຂໍສ້ະເພາະ: 
ເພ ື່ ອປະຕິບັດຕາມລະບຽບການກື່ ຽວກບັ ການຍກົລະດັບວິຊາຊີບແບບຕໍື່ ເນ ື່ ອງ ທີື່ ກໍານດົຫ ັກການ

ພ ນ້ຖານ, ເງ  ື່ອນໄຂ ແລະ ມາດຕະການການຄຸມ້ຄອງ ການຍກົລະດບັວຊິາຊບີແບບຕໍື່ ເນ ື່ ອງ ສໍາລບັນກັວຊິາຊບີ
ການບນັຊ ີຕາມທີື່ ໄດກ້ໍານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 63 ຂອງກດົໝາຍວື່ າດວ້ຍການບັນຊ ີແລະ ມາດຕາ 32 ຂອງກດົ   
ໝາຍວື່ າດວ້ຍການກວດສອບອດິສະລະ, ເພ ື່ ອໃຫສ້ອດຄື່ ອງກບັສະພາບການໃນປັດຈບຸນັ ແລະ ມາດຕະຖານ
ສາກນົດາ້ນການສ ກສາທີື່ ອອກ ໂດຍສະພາມາດຕະຖານສາກນົດາ້ນການສ ກສາ ແນໃສື່ ຮບັປະກນັດາ້ນການຍກົ
ລະດບັວຊິາຊບີດັື່ ງກື່ າວໃຫມ້ຄຸີນນະພາບສ ງ. ສະນັນ້ ໃນປີ 2022 ສວ-ບກລໄດຈ້ດັຝ ກອບົ ເພ ື່ ອຍກົລະດບັໃຫ້
ແກື່ ສະມາຊກິ ຂອງ ສວ-ບກລ ລາຍດັື່ ງລາຍລະອຽດລຸື່ ມນີ:້ 

▪ ໃນວນັທ ີ28 ມງັກອນ 2022 ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບໄດຈ້ດັຝ ກອບົຮົມຮົມກບັ
ກົມຄຸ ້ມຄອງການບັນຊີ ກະຊວງການເງນິ ແລະ ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ 
ມະຫາວທິະຍາໄລແຫື່ ງຊາດ ຈດັຝ ກອບົຮມົໃນຫວົຂໍ ້ກດົໝາຍວື່ າດວ້ຍການບນັຊ ີແລະ ມາດຕະ ຖານ
ລາຍງານການເງນິ,  ຊ ື່ ງບນັລະຍາຍໂດຍ ທື່ ານ ວນັໄຊ ທອງສທີາວງົ ຮອງຫວົໜາ້ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີ
ກະຊວງການເງນິ ແລະ ທື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ ຮອງປະທານສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດ
ສອບ.  ການຝ ກອບົຮມົຄັງ້ນີ ້ມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທງັໝດົ 370 ທື່ ານ, ຍງິ 138 ທື່ ານ, ໃນນັນ້ ສະມາຊກິຂອງ 
ສວ-ບກລ ຈໍານວນ 154 ທື່ ານ ນອກຈາກນັນ້ແມື່ ນມາຈາກພາກສື່ ວນມະຫາວິທະຍາໄລແຫື່ ງຊາດ, 
ມະຫາວທິະຍາໄລສຸພານຸວງົ, ມະຫາວທິະຍາໄລສະຫວນັນະເຂດ, ວທິະຍາໄລການເງນິພາກໃຕ,້ ສະຖາ
ບນັການເງນິ-ການທະນາຄານ ແລະ ນກັຝ ກອບົຮມົ CPA ແລະ ສະມາຊກິ ຂອງ ສວ-ບກລ; 
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▪ ວນັທ ີ24 ມຖຸິນາ 2022 ສວ-ບກລ ໄດຈ້ດັຝ ກອບົຮມົຫວົຂໍ:້ “ຄວາມຮ ພ້ ນ້ຖານກື່ ຽວກບັມາດຕະຖານ
ລາຍງານການເງນິ” ໃຫແ້ກື່ ບນັດາພະນກັງານຂອງບໍລສິດັໄຟຟາ້ນໍາ້ເທນີ 2 ໂດຍອງີຕາມການສະເໜີຂອງ
ພະແນກຈດັຝ ກອບົຮມົຂອງ ບໍລສິດັໄຟຟາ້ນໍາ້ເທນີ 2 ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທງັໝດົ 13 ທື່ ານ; 

 

▪ ໃນວນັທ ີ22-23 ກນັຍາ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ຮື່ ວມກບັ ບໍລສິດັໄຟຟາ້ນໍາ້ເທນີ 2 
ໄດຈ້ດັຝ ກອົບຮົມໃນຫົວຂໍກ້ານວິເຄາະທາງການເງນິ ໃຫແ້ກື່ ພະນກັງານວິຊາການຈາກບໍລິສັດ ເຄ ື່ ອນ
ໄຟຟາ້ ນໍາ້ເທນີ 2, ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທງັໝດົ 17 ທື່ ານ; 
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▪ ວນັທ ີ30 ກນັຍາ 2022 ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ຮື່ ວມກບັ ບໍລສິດັ ດລີອຍ (ລາວ) 
ຈາໍກດັຜ ດ້ຽວ ໄດຈ້ດັການຝ ກອບົຮມົໃນຫວົຂໍ ້ວຽກງານສື່ ວຍສາອາກອນ (Tax update) ຢ ື່ ທີື່ ສະຖາບນັ
ການທະນາຄານ, ບັນລະຍາຍໂດຍນກັວິທະຍາກອນຜ ຊ້ື່ ຽວຊານດາ້ນວຽກງານສື່ ວຍສາອາກອນ ຈາກ
ບໍລສິດັ ດລີອຍ (ລາວ) ຈາໍກດັຜ ດ້ຽວ, ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທງັໝດົ 135 ທື່ ານ ໃນນັນ້ ສະມາຊກິຂອງ ສວ-
ບກລ 51 ທື່ ານ; 

 

▪ ໃນວນັທ ີ21 ແລະ ວນັທ ີ28 ຕຸລາ 2022 ສະພາວຊິາຊບີນກັບັນຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ (ສວ-ບກລ) 
ຮື່ ວມກບັ ບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍເຕເີຮົາ້ສກ ບເປີສ (ລາວ) ຈໍາກດັຜ ດ້ຽວ ຈດັຝ ກອບົຮມົກື່ ຽວກບັວຽກງານ
ການບນັຊ ີລງົເລກິຕົນ້ທ ນກື່ ຽວຂອ້ງກບັການກ ຢ້ ມ, ການຄດິໄລື່ ດອກເບຍ້ທີື່ ແທຈ້ງິ ຝື່ າຍຜ ກ້ ຢ້ ມ ແລະ 
ສນັຍາເຊົື່ າພາຍໃຕ ້LFRS & IFRS,  ທີື່ ຫອ້ງປະຊຸມ 2 ຕ ກສະໂມສອນຂອງສະຖາບນັການທະນາຄານ 

ດວ້ຍຮ ບແບບຊ ື່ ງໜາ້ ແລະ ແບບອອນລາຍ Online, ຊ ື່ ງບນັລະຍາຍໂດຍ ນກັວທິະຍາກອນຜ ຊ້ື່ ຽວຊານ
ດາ້ນວຽກງານການບນັຊຈີາກບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍເຕເີຮົາ້ສກ ບເປີສ (ລາວ) ຈາໍກດັຜ ດ້ຽວ,  ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມ
ທງັໝດົ 100 ທື່ ານ ໃນນັນ້ ສະມາຊກິສາມນັຂອງ ສວ-ບກລ 40 ທື່ ານ. ສະມາຊກິສມົທບົ ແລະ ນກັຝ ກ
ອບົຮມົ CPA ຈໍານວນ 32 ທື່ ານ, ແລະ ບຸກຄນົທົື່ ວໄປ ຈໍານວນ 13 ທື່ ານ, ແຂກຮບັເຊນີ ຈໍານວນ 15 
ທື່ ານ; 

 

 



18 

 

 

▪ ໃນວັນທີ 24 ພະຈກິ 2022 ສະພາວິຊາຊີບນກັບັນຊີ ແລະ ນກັກວດສອບ (ສວ-ບກລ) ໄດຈ້ດັຝ ກ
ອບົຮມົໃນຫວົຂໍ ້ ຄຸມ້ຄອງບໍລສິດັທີື່ ຫອ້ງປະຊຸມ 2 ຕ ກສະໂມສອນຂອງສະຖາບນັການທະນາຄານ ດວ້ຍ
ຮ ບແບບຊ ື່ ງໜາ້ ແລະ ອອນລາຍ, ຊ ື່ ງບັນລະຍາຍໂດຍ ນກັວິທະຍາກອນຜ ຊ້ື່ ຽວຊານສະເພາະ ຈາກ 
ບໍລສິດັລາວໂບ ຈໍາກດັຜ ດ້ຽວ,  ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທງັໝດົ 28 ທື່ ານ ໃນນັນ້ ສະມາຊກິສາມນັຂອງ ສວ-
ບກລ 19 ທື່ ານ ແລະ ບຸກຄນົທົື່ ວໄປ ຈາໍນວນ 11 ທື່ ານ; 
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▪ ໃນວນັທ ີ17 ທນັວາ 2022 ໄດມ້ກີານຈດັຝ ກອບົຮມົ ກື່ ຽວກບັ ການວເິຄາະທາງການເງນິ ລງົເລກິກື່ ຽວ
ກບັການປະເມນີແນວໂນມ້ເສດຖະກດິພາຍໃນ ສປປ ລາວ ແລະ ການວເິຄາະຜນົກະທບົດາ້ນການເງນິຕໍື່

ກບັຫວົໜື່ ວຍທຸລະກດິ ແລະ ການລງົທ ນ (Lao Economica Outlook and its Financial Impacts 

on Businesses and Investment) ທີື່ ສະຖາບັນການທະນາຄານ ດວ້ຍຮ ບແບບຊ ື່ ງໜາ້, ຊ ື່ ງບັນລະ
ຍາຍໂດຍ ທື່ ານ ພອນມະນ ີສສີມົພງົ, ກໍາມະການຄະນະບໍລຫິານງານ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັ
ກວດສອບ, ມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທງັໝດົ 26 ທື່ ານ ໃນນັນ້ມສີະມາຊກິຂອງ ສວ-ບກລ 17 ທື່ ານ, ພາກສື່ ວນ
ພາຍນອກ 3 ທື່ ານ ແລະ ແຂກຮບັເຊນີ 6 ທື່ ານ; 

 

 ສອບເສງັທດົສອບຄວາມສາມາດ 

ໃນວນັທ ີ24-26 ມຖຸິນາ 2022, ໄດມ້ກີານສອບເສງັທດົສອບຄວາມສາມາດ ສໍາລບັຜ ທ້ີື່ ມໃີບຢັ້ງຢ ນ
ນກັຊື່ ຽວຊານ ບນັຊຕີື່ າງປະເທດ, ການສອບເສງັຄັງ້ນີ ້ ເປັນຄັງ້ທ ີ6 ຊ ື່ ງມຈີາໍນວນຜ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມສອບເສງັຈໍານວນ 3 
ທື່ ານ, ໃນນັນ້ມາຈາກສະມາຊກິນຕິບຸິກຄນົ ຂອງ ສວ-ບກລ ຈາໍນວນ 2 ທື່ ານ ແລະ ພາກສື່ ວນທາງນອກຈາໍນວນ 
1 ທື່ ານ. 

ນອກຈາກນັນ້ທມີງານກໍໄດສ້ ບຕໍື່ ກະກຽມປະສານຫາຜ ທ້ີື່ ມໃີບຢັ້ງຢ ນນກັຊື່ ຽວຊານຕື່ າງປະເທດ ໂດຍ
ສະເພາະແມື່ ນຜ ທ້ີື່ ສນົໃຈເຂົາ້ຮື່ ວມການສອບເສງັ ເພ ື່ ອເປັນຂໍມ້ ນໃນການກະກຽມການສອບເສງັຄັງ້ຕໍື່ ໄປ ແລະ 
ຄາດວື່ າຈະໄດຈ້ດັຂ ນ້ໃນປີ 2023.  

2.3.2 ວຽກງານຄຸມ້ຄອງສະມາຊກິ 

ໃນທາ້ຍປີ 2022, ສວ-ບກລ ມສີະມາຊກິສາມນັນຕິບຸິກຄນົຈໍານວນ 101 ຫວົໜື່ ວຍ (ໃນນັນ້ປະກອບມີ
ສະມາຊກິສາມນັນຕິບຸິກຄນົ 95 ຫວົໜື່ ວຍ ແລະ ສະມາຊກິສາມນັນຕິບຸິກຄນົສມົທບົຈາໍນວນ 06 ຫວົໜື່ ວຍ, 
ສະມາຊິກສາມັນບຸກຄົນ 206 ທື່ ານ ແລະ ສະມາຊິກສົມທົບ 106 ທື່ ານ (ໃນນັນ້ປະກອບມີສະມາຊິກ
ສມົປະກອບອາຊບີ 26 ທື່ ານ ແລະ ສະມາຊກິສມົທບົບໍື່ ປະກອບອາຊບີ 80 ທື່ ານ). 
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ສະມາຊກິ ສວ-ບກລ ໄດແ້ບື່ ງອອກເປັນຕາມແຕື່ ລະປະເພດຂອງສະມາຊກິ ຊ ື່ ງລາຍລະອຽດແຕື່ ລະປະເພດມດີັື່ ງນີ:້ 
 

 

 

 

 

ຕາຕະລາງ 06: ສະມາຊກິບຂອງ ສວ-ບກລ  

ລ/ດ ເນ ອ້ໃນລາຍລະອຽດ 
ຈາໍນວນ 

ສະມາຊກິໃນປີ 2022 

I. 

ສະມາຊກິນຕິບຸິກຄນົ 101 
ສະມາຊກິ ສາມນັ 95 
ສະມາຊກິ ສມົທບົ (ສະໜບັສະໜ ນ) 06 

II. ສະມາຊກິສາມນັບຸກຄນົ 206 

III. 

ສະມາຊກິ ສມົທບົ (ສະໜບັສະໜ ນ) ບຸກຄນົ 106 

ສະມາຊກິ ສະໜບັສະໜ ນ ປະກອບອາຊບີ 26 
ສະມາຊກິສະໜບັສະໜ ນ ບໍື່ ປະກອບອາຊບີ 80 

(ມຂໍີມ້ ນລາຍລະອຽດ ກື່ ຽວກບັສະມາຊກິຄດັຕດິໃນເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ) 
  

ສະມາຊກິ ສວ-ບກລ

ສະມາຊກິສາມນັ 

ບຸກຄນົ

ນຕິບຸິກຄນົ

ສະມາຊກິສມົທບົ

(ສະໜບັສະໜ ນ)

ບຸກຄນົ 

ປະກອບອາຊບີ

ນຕິບຸິກຄນົ

ບຸກຄນົ

ບໍື່ ປະກອບອາຊບີ

ໂຄງຮື່ າງສະແດງ ການຈາໍແນກປະເພດສະມາຊກິຂອງ ສວ-ບກລ 
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ເພ ື່ ອປະຕບິດັຕາມ ມາດຕາ 32 ຂອງກດົໝາຍວື່ າດວ້ຍການກວດສອບອດິສະລະ (ການຍກົລະດບັ
ວຊິາຊບີແບບຕໍື່ ເນ ື່ ອງ) ໃນທາ້ຍປີ 2022, ສວ-ບກລ ໄດຈ້ດັຝ ກອບົຮມົໃຫແ້ກື່ ສະມາຊກິ ເພ ື່ ອຍກົລະດັບທາງ
ດາ້ນເຕັກນກິວິຊາການ ພອ້ມທັງເກບັກໍາ ແລະ ສັງລວມຈໍານວນຊົື່ ວໂມງ ການເຂົາ້ຮື່ ວມຝ ກອົບຮົມແບບຕໍື່

ເນ ື່ ອງ (CPD) ຂອງສະມາຊກິ ໃນທາ້ຍປີ 2022 ດັື່ ງລາຍລາຍລະອຽດລຸື່ ມນີ:້ 

1) ສະມາຊກິທີື່ ບໍື່ ເຂົາ້ຮື່ ວມເກບັຊົື່ ວໂມງ CPD (0 ຊົື່ ວໂມງ) = 18   ຄນົ 

2) ສະມາຊກິທີື່ ມຊີົື່ ວໂມງ CPD (1-19 ຊົື່ ວໂມງ)  =  145  ຄນົ 

3) ສະມາຊກິທີື່ ມຊີົື່ ວໂມງ CPD (20-39 ຊົື່ ວໂມງ)  = 32   ຄນົ 

4) ສະມາຊກິທີື່ ມຊີົື່ ວໂມງ CPD (40 ຊົື່ ວໂມງຂ ນ້ໄປ)  = 11  ຄນົ 

        ລວມທງັໝດົ 206  ຄນົ 

 

2.3.3 ການປະສານສມົທບົ ແລະ ການຮື່ ວມມ  

ກ. ປະສານຮື່ ວມມ ກບັກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ 

- ແລກປື່ ຽນຂໍມ້ ນສະມາຊິກ ໂດຍສະເພາະແມື່ ນຂໍມ້ ນສະມາຊິກສາມນັບຸກຄົນ ແລະ ສະມາຊິກສາມນັ
ນຕິບຸິກຄນົ; 

- ກະກຽມ ແລະ ຈດັກອງປະຊຸມປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັ ການຄົນ້ຄວາ້ມາດຕະຖານຕື່ າງໆ; 
- ເຂົາ້ຮື່ ວມໃນຄະນະກໍາມະການຕດິຕາມຫອ້ງສອບເສງັຂອງນກັຝ ກອບົຮມົຊື່ ຽວຊານບນັຊ;ີ 
- ເຂົາ້ຮື່ ວມປະຊຸມວຽກງານປັບປຸງ ຄົນ້ຄວາ້ ມາດຕະຖານ ຮື່ ວມກບັໜື່ ວຍງານວຊິາການ ທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງຂອງ

ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ;ີ 
- ປະສານ ແລະ ຂໍທດິຊີນໍ້າ ເພ ື່ ອກະກຽມກອງປະຊຸມປະຈໍາໄຕມາດ, ປະຈໍາປີ ແລະ ວຽກງານອ ື່ ນໆ ທີື່

ກື່ ຽວຂອ້ງກບັການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານຂອງ ສວ-ບກລ. 
- ເຂົາ້ຮື່ ວມລົງຕິດຕາມ ບັນດາຫົວໜື່ ວຍວິສາຫະກດິທີື່ ໃຫກ້ານບໍລິການດາ້ນບັນຊີ ແລະ ກວດສອບ ຢ ື່

ບນັດາແຂວງຕື່ າງໆ. 

ຂ. ປະສານສມົທບົຮື່ ວມກບັຄ ື່ ຮື່ ວມຍຸດທະສາດ 

- ເພ ື່ ອປະຕບິດັຕາມບດົບນັທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈ ຄັງ້ວນັທ ີ25 ພະຈກິ 2021, ໃນປີ 2022 ສະພາວຊິາຊບີນກັ
ບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ແລະ  ສໍານກັງານຄຸມ້ຄອງຫ ກັຊບັ ໄດກ້ະກຽມຝ ກອບົຮມົໄລຍະສັນ້ໃຫກ້ບັ
ການນໍາຂອງຜ ຄຸ້ມ້ຄອງ, ພະນກັງານວຊິາການຂອງຜ ຄຸ້ມ້ຄອງ ແລະ ນກັບນັຊ ີທີື່ ນອນໃນບນັດາຫວົໜື່ ວຍ
ວສິາຫະກດິທີື່ ຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ, ການຝ ກອບົຮມົດັື່ ງກື່ າວແມື່ ນສໍາເລດັໃນທາ້ຍປີ 2022; 

- ເພ ື່ ອສ ບຕໍື່ ຜນັຂະຫຍາຍ ບດົບນັທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈ ຄັງ້ວນັທ ີ15 ກໍລະກດົ 2020, ໃນປີ 2022 ສະພາ
ວິຊາຊີບນັກບັນຊີ ແລະ ນັກກວດສອບ ຮື່ ວມກັບສະຖາບັນການທະນາຄານ ໄດຮ້ື່ ວມກັນ ເປີດຮັບ
ນກັຮຽນ ລຸນ້ 2 ໃນຫ ັກສ ດສາກົນ ສໍາລັບສົກປີ 2022-2023; ພອ້ມທັງເຮັດປະຖົມນເິທດໃຫແ້ກື່
ນກັຮຽນ ລຸນ້ທ ີ1 ແລະ ລຸນ້ ທ ີ2 ທີື່ ເຂົາ້ຮຽນໃນຫ ກັສ ດສາກນົ ທີື່ ເປີດຮບັຊຸດໃໝື່  ແລະ ນກັຮຽນແຕື່ ລະ
ຊັນ້ຮຽນ ຂອງສະຖາບນັການທະນາຄານ ເພ ື່ ອເປັນການໂຄສະນາ ແລະ ເຜຍີແຜື່ ຫ ກັສ ດວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານ
ບນັຊ ີຊ ື່ ງຈດັຂ ນ້ໃນວນັທ ີ16 ທນັວາ 2022; 
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- ເພ ື່ ອສ ບຕໍື່ ຜນັຂະຫຍາຍ ບດົບນັທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈ ຄັງ້ວນັທ ີ27 ມຖຸິນາ 2022,  ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີ
ແລະ ນກັກວດສອບໄດມ້ກີານຈດັກອງປະຊຸມປ ກສາຫາລ  ເພ ື່ ອກະກຽມແຜນການຮື່ ວມມ ກນັໃນທາ້ຍປີ 
2022 ເຊັື່ ນ: ການໃຫທ້ ນແກື່ ພະນກັງານ ວິຊາການຂອງສະຖາບັນການເງນິ ການບັນຊີ ເຂົາ້ຮື່ ວມຝ ກ
ອບົຮມົໃນຫ ກັສ ດວຊິາຊບີຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີ(CPA) ແລະ ການເຂົາ້ຮື່ ວມຝ ກອບົຮມົຍກົລະດບັທາງດາ້ນ
ເຕກັນກິວຊິາການທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງ, ການຮື່ ວມກນັປັບປຸງຫ ກັສ ດ ຂອງສະຖາບນັການເງນິການບັນຊ ີແລະ 
ຄວາມເປັນໄປໄດໃ້ນການຍກົຍາ້ຍຫອ້ງຝ ກອບົຮມົ ແລະ ຫອ້ງການຂອງ ສະພາວຊິາຊບີນກັບັນຊ ີແລະ 
ນກັກວດສອບ; 

- ເພ ື່ ອສ ບຕໍື່ ຜນັຂະຫຍາຍ ບດົບນັທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈ ຄັງ້ວນັທ ີ27 ມນີາ 2017, ໃນປີ 2022 ສະພາວຊິາ
ຊບີ ນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ແລະ ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລຫິານທຸລະກດິ ມະຫາວທິະຍາໄລ
ແຫື່ ງຊາດ ໄດສ້ ບຕໍື່ ຮື່ ວມກນັຈດັຝ ກອົບຮົມຍກົລະດັບທາງດາ້ນເຕັກນກິວິຊາການ, ແລກປື່ ຽນຂໍມ້ ນ
ຂື່ າວສານ, ແລກປື່ ຽນລະບບົການການຮຽນ-ການສອນ, ແລກປື່ ຽນອາຈານສອນ ແລະ ການສອບເສງັ.  

ຄ. ວຽກງານພວົພນັຕື່ າງປະເທດ:  

▪ ສະຫະພນັນກັບນັຊອີາຊຽນ (AFA): 
ສ ບຕໍື່ ປະສານກບັສະຫະພັນນກັບັນຊີອາຊື່ ຽນເພ ື່ ອກະກຽມບົດລາຍງານ (AFA), ການເຂົາ້ຮື່ ວມກອງ
ປະຊຸມ ວຊິາການຕື່ າງໆ ແລະ ກະກຽມເປີດກອງປະຊຸມສະຫະພນັນກັບນັຊອີາຊຽນ ຄັງ້ທ ີ136 ທີື່ ລາວ
ເປັນເຈົາ້ພາບ ຊ ື່ ງຈະໄດຈ້ດັຂ ນ້ໃນລະຫວາງວນັທ ີ28-30 ເມສາ 2023; 

▪ ສະຫະພນັນກັບນັຊສີາກນົ (IFAC): 
- ປະສານກບັສະຫະພນັນກັບນັຊສີາກນົ (IFAC) ເພ ື່ ອເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມ, ສໍາມະນາແລກປື່ ຽນຂໍມ້ ນ

ທາງດ ້ານວິຊາການ ,  ຕອບຜົນສໍ າຫ ວດຈາກ IFAC ໃນຫົວຂໍ ້ Update Adoption & SMO 

Fulfillment, ປະກອບຄໍາຕອບ-ສົື່ ງບດົ Survey ຕື່ າງໆໃຫກ້ບັ IFAC. 
- ປະສານກບັພາກສື່ ວນອ ື່ ນໆທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງເຊັື່ ນ: ສະມາຄມົນກັບນັຊລີາຊະອານາຈກັອງັກດິ (ACCA) ເພ ື່ ອ

ກະກຽມສ ບຕໍື່ ເຊັນບົດບັນທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈ ແລະ ມະຫາວິທະຍາໄລວິທະຍາສາດປະເທດສິງກະໂປ 
ເລ ື່ ອງການຂໍເຂົາ້ພບົຄະນະບໍລຫິານງານໃນການປ ກສາຫາລ ວຽກງານການແລກປື່ ຽນນກັຝ ກງານ; 

2.3.4 ການເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມສໍາມະນາຕື່ າງໆ 

ກ. ການຈດັ ແລະ ເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມພາຍໃນປະເທດ 

ພາຍຫ ງັມຂໍີຕ້ກົລງົ ຂອງລດັຖະມນົຕ ີກະຊວງການເງນິ ວື່ າດວ້ຍການແຕື່ ງຕັງ້ຄະນະກະກຽມກອງ
ປະຊຸມໃຫຍື່  ຄັງ້ທ ີI  ຂອງສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີ ແລະ ນກັກວດສອບ ຄະນະກໍາມະການຕື່ າງໆ ມີກິານ
ກະກຽມກອງປະຊຸມໃຫຍື່ ຂອງຕົນຂ ້ນ ໂດຍເລັື່ ງໃສື່ ການຊີ້ນໍາ- ນໍາພາ  ການປັບປຸງ ບົດລາຍງານ
ການເຄ ື່ ອນໄຫວ ແລະ ທດິທາງແຜນການ, ແຜນພດັທະນາ ຂອງສະພາວຊິາຊບີນກັບັນຊ ີແລະ ນກັກວດ
ສອບ ເອກະສານອ ື່ ນໆ ຂອງກອງປະຊຸມໃຫຍື່  ໃຫມ້ເີນ ອ້ໃນຄົບຖວ້ນສມົບ ນ ແລະ ໄດເ້ປີດກອງປະຊຸມ
ທາບທາມຮື່ ວມກບັສະມາຊກິ ເພ ື່ ອທາບທາມກດົລະບຽບ, ກດົການປະພ ດ ແລະ ແຜນພດັທະນາ ຂອງສວ-
ບກລ, ໄດດໍ້າເນນີການທາບທາມບຸກຄະລາກອນ ທີື່ ຈະລງົສະໝກັຮບັເລ ອກຕັງ້ ຄະນະບໍລຫິານງານຊຸດໃໝື່ . 

ຜື່ ານການດໍາເນນີ ກອງປະຊຸມໃຫື່ ຍ ຄັງ້ທ ີI ຂອງສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ  ທີື່
ໄດໄ້ຂຂ ນ້ຢື່ າງເປັນທາງການ ໃນຕອນເຊົາ້ ຂອງວນັທ ີ8 ເມສາ 2022 ຊ ື່ ງເຕມັໄປດວ້ຍບນັຍາກາດອນັຟົດຟ ້ນ
, ກອງປະຊຸມໃຫຍື່ ຄັງ້ທ ີI ຂອງສະພາວຊິາຊບີ ນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ໄດດໍ້າເນນີພາຍໃຕກ້ານເປັນ
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ປະທານ ທື່ ານ ປອ ນາງ ພດິລານ ີພສິະໄໝ ປະທານ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ, ມ ີຮອງ
ປະທານ, ຄະນະກໍາມະການ, ພະນກັງານ ແລະ ສະມາຊກິ ຂອງສະພາວິຊາຊີບນກັບັນຊ ີແລະ ນກັກວດ
ສອບ, ກອງປະຊຸມໄດຈ້ດັຂ ນ້ໃນ ສອງຮ ບແບບຄ : ຮ ບແບບທາງໄກ ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທັງໝົດ 93 ທື່ ານ
(ສະມາຊກິທງັໝດົ) ແລະ ຮ ບແບບຊ ື່ ງໜາ້ ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມທັງ 53 ທື່ ານ, ໃນນີ ້ມສີະມາຊກິ  25 ທື່ ານ 
ແຂກທີື່ ຖ ກເຊນີ ຈາກພາກກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ, ສະຖາບນັການສ ກສາ ແລະ ພາກສື່ ວນ
ອ ື່ ນ ຈໍານວນ 28 ທື່ ານ. ກອງປະຊຸມ ໄດດໍ້າເນນີໄປດວ້ຍຄວາມຮບັຜດິຊອບສ ງ, ຂອງຄະນະບໍລຫິານງານ, 
ສະມາຊິກ, ແຂກຖ ກເຊີນ ແລະ ຄະນະຮັບຜິດຊອບນໍາພາດໍາເນີນກອງປະຊຸມໃຫຍື່  ດວ້ຍຄວາມເປັນ
ລະບຽບຮຽບຮອ້ຍ, ມບີນັຍາກາດອນັຟົດຟ ້ນ ຕໍື່ ຜນົງານ ແລະ ຜນົສໍາເລດັອັນໃຫຍື່ ຫ ວງ ຊ ື່ ງສະແດງອອກ 
ດັື່ ງນີ:້ 

▪ ກອງປະຊຸມໃຫຍື່  ຄັງ້ທ ີI ຂອງສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີ ແລະ ນກັກວດສອບ ໄດເ້ຫນັດເີປັນເອກະພາບ
ກນັຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານການເຄ ື່ ອນໄຫວ ແຕື່  ປີ 2014 ຫາ 2021, ກດົລະບຽບຂອງສະພາວິຊາຊບີ 
ນກັບນັຊ ີ ແລະ ນກັກວດສອບ,ແຜນພດັທະນາ ແລະ ກດົການປະພ ດ ຢື່ າງຖ ກຕອ້ງຕາມຄວາມເປັນຈງິ 
ໂດຍຍກົໃຫເ້ຫນັດາ້ນດທີີື່ ພົນ້ເດັື່ ນ, ດາ້ນອື່ ອນທີື່ ຍງັຄງົຄາ້ງ ແລະ ໄດກ້ໍານດົທດິທາງ, ແຜນການ, ຄາດ 
ໝາຍສ ຊ້ນົ ແຕື່ ປີ 2022 ຫາ 2026 ວາງອອກໃຫປ້ະກດົຜນົເປັນຈງິ; 

ຜ ແ້ທນກອງປະຊຸມໃຫຍື່  ໄດໃ້ຊສ້ິດປະຊາທິປະໄຕຂອງຕົນ ປື່ ອນບັດເລ ອກຕັງ້ເອົາຄະນະ
ບໍລຫິານງານ ຂອງສະພາວຊິາຊບິນກັບນັຊ ີ ແລະ ນກັກວດສອບ ຊຸດໃໝື່ ບນົພ ນ້ຖານຫ ກັການລວມສ ນ
ປະຊາທິປະໄຕຢື່ າງຖ ກຕອ້ງ ແລະ ສອດຄື່ ອງກບັມາດຖານ, ເງ  ື່ອນໄຂທີື່ ກໍານດົໄວຊ້ ື່ ງມຜີ ສ້ະໝກັຮບັ
ເລ ອກຕັງ້ ທງັໝດົຈາໍນວນ 12  ທື່ ານ, ໃນນັນ້ ໃຫເ້ລ ອກເອາົ 09 ທື່ ານ ສື່ ວນອກີສອງທື່ ານແມື່ ນ ມາຈາ
ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີແລະ ສະຖາບນັການສ ກສາ ພາກສື່ ວນລະໜ ື່ ງທື່ ານ ແລະ ໄດເ້ປີດກອງປະຊຸມ
ປະຖົມມະເລີກເປັນເອກະສັນຢື່ າງສົມບ ນ ເພ ື່ ອມອບໝາຍ ແລະ ແບື່ ງຄວາມຮັບຜິດຊອບພາຍໃນ
ຄະນະດັື່ ງນີ:້ 
1. ທື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ     ເປັນປະທານ ສວ-ບກລ; 

2. ທື່ ານ ຄໍາປິວ ທບິພະວງົພນັ    ເປັນຮອງປະທານ ສວ-ບກລ; 

3. ທື່ ານ ບຸນເຫ  ອ ດາວວໄິລ     ເປັນຮອງປະທານ ສວ-ບກລ; 
4. ທື່ ານ ນາງ ມະນສຸີກ ໄຊຍະວງົສາ    ເປັນກໍາມະການ ສວ-ບກລ; 
5. ທື່ ານ ພອນມະນ ີສສີມົພງົ     ເປັນກໍາມະການ ສວ-ບກລ; 
6. ທື່ ານ ນາງ ປັນຍາທບີ ວງົສຸລ ິ    ເປັນກໍາມະການ ສວ-ບກລ; 
7. ທື່ ານ ນາງ ຄໍາແຫວນ  ຈນິດາວງົ     ເປັນກໍາມະການ ສວ-ບກລ; 
8. ທື່ ານ ນາງ ມະໄລພອນ ບຈີາລນັ    ເປັນກໍາມະການ ສວ-ບກລ; 
9. ຕາງໜາ້ຈາກ ສະຖາບນັການເງນິ ການບນັຊ ີ1 ທື່ ານ  ເປັນກໍາມະການ ສວ-ບກລ. 
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▪ ກອງປະຊຸມຮື່ ວມກບັກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ ແລະ ພາກສື່ ວນທີື່ ກື່ ຽວຂອ້ງ 

- ໃນວນັທ ີ14 ມງັກອນ 2022, ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັ ການກະກຽມ
ກອງປະຊຸມໃຫຍື່  ຄັງ້ທີ I ຂອງ ສວ-ບກລ  ເພ ື່ ອລາຍງານຄວາມຄ ບໜາ້ຂອງຄະນະຮັບຜິດຊອບການ
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ກະກຽມການດໍາເນນີກອງປະຊຸມຄັງ້ທ ີI ຂອງສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ພອ້ມທງັລາຍ
ງານການເຄ ື່ ອນໄຫວວຽກງານອ ື່ ນໆ, ຊ ື່ ງໃຫກ້ຽດເປັນປະທານໂດຍ ທື່ ານ ນາງ ດາວອນ ທອງຈນັ ຫວົໜາ້
ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ; 

- ໃນວນັທ ີ26 ມງັກອນ 2022, ປະທານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ປັນກຽດເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມ ວຊິາການສາ້ງທື່ າ
ຫນັປື່ ຽນໃໝື່  ຂອງວສິາຫະກດິບນັຊ ີແລະ ວສິາຫະກດິກວດສອບ ໃຫເ້ປັນຕວົແທນໃຫພ້າກລດັ ໃນການ
ຊຸກຍ ກ້ານຖ ບນັຊ ີໃຫຖ້ ກຕອ້ງຕາມລະບຽບກດົໝາຍ ເພ ື່ ອບນັລະຍາຍກື່ ຽວກບັການຍກົຄຸນນະພາບດາ້ນ
ວຊິາຊບີ ສໍາລບັນກັວຊິາຊບີການບນັຊ,ີ ຊ ື່ ງຈດັໂດຍກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ ແລະ ໃຫ້
ກຽດເປັນປະທານໂດຍ ທື່ ານ ປອ ພ ທະນ ເພດັ ໄຊສມົບດັ ຮອງລດັຖະມນົຕ ີກະຊວງການເງນິ; 

 

- ໃນຕອນເຊົາ້ຂອງວນັທ ີ27 ເດ ອນ ເມສາ ປີ 2022, ປະທານ ແລະ ຄະນະບໍລຫິານງານ ສວ-ບກລ ພອ້ມ
ດວ້ຍທມີງານ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມປ ກສາຫາລ  ດາ້ນວຊິາການ ກື່ ຽວກບັ ມາດຕະຖານສາກນົດາ້ນການ
ລາຍງານການເງນິຕາມພ ນ້ຖານເງນິສດົ, ໂດຍມທີື່ ານ ອຸດອນ ທໍາມະວງົສາ ຮອງຫວົຫນາ້ກມົຄຸມ້ຄອງການ
ບນັຊ ີເປັນປະທານກອງປະຊຸມ; 
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- ໃນຕອນເຊົາ້ຂອງວນັທ ີ29 ເດ ອນ ເມສາ ປີ 2022, ສວ-ບກລ ແລະ ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໄດຈ້ດັ
ກອງປະຊຸມປ ກສາຫາລ ການຮື່ ວມມ ດາ້ນວຊິາການ ລະຫວື່ າງ ສວ-ບກລ ແລະ ມະຫາວທິະຍາໄລສຸພາ ນຸ
ວງົ ດວ້ຍຮ ບແບບອອນລາຍ ຊ ື່ ງມຜີ ເ້ຂົາ້ຮື່ ວມຈໍານວນ 14 ທື່ ານ ຊ ື່ ງປະກອບດວ້ຍ ຄະນະບໍລຫິານງານ 
ສວ-ບກລ ເຂົາ້ຮື່ ວມຈາໍນວນ 03 ທື່ ານ, ທື່ ານ ປອ ທອງພນັ ຈນັຖາວອນ ຄະນະບໍດ ີມະຫາວທິະຍາໄລສຸ
ພານຸວງົ ພອ້ມດວ້ຍທມີງານທາງມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມ 05 ທື່ ານ ພອ້ມທງັພະນກັງານ
ວຊິາການຂອງ ສວ-ບກລ ຈາໍນວນ 06 ທື່ ານ,  ໂດຍມທີື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ ເປັນປະທານກອງປະຊຸມ
ຄັງ້ນີ;້ 

- ໃນຕອນເຊົາ້ຂອງວນັທ ີ09 ພ ດສະພາ ປີ 2022, ຄະນະບໍລຫິານງານ ສວ-ບກລ ພອ້ມດວ້ຍທມີງານ ໄດ້
ເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມແລກປື່ ຽນດາ້ນວຊິາການ ກື່ ຽວກບັ ການຈດັຕັງ້ວຽກງານບນັຊ ີຂອງພາກລດັ ແລະ 
ສາກນົ, ໂດຍມທີື່ ານ ອຸດອນ ທໍາມະວງົສາ ຮອງຫວົຫນາ້ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີເປັນປະທານກອງປະຊຸມ; 

- ໃນວນັທ ີ21 ມຖຸິນາ 2022 ປະທານ ສວ-ບກລ ພອ້ມດວ້ຍຄະນະບໍລິຫານງານ ແລະ ວຊິາການໄດເ້ຂົາ້
ປະຊຸມຮື່ ວມກບັກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ ກື່ ຽວກ ັການສະຫ ຸບວຽກງານບນັຊທີົື່ ວປະເທດ 
ໂດຍການເປັນປະທານຂອງ ທື່ ານ ນາງ ດາວອນ ທອງຈນັ ຫວົໜາ້ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການ
ເງນິ ຊ ື່ ງມບີນັດາຫວົໜາ້ພະແນກ, ຮອງພະແນກ ແລະ ວຊິາການ ຈາກກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊເີຂົາ້ຮື່ ວມ; 

ໃນກອງປະຊຸມໄດລ້າຍງານກື່ ຽວກບັແຜນການຮື່ ວມມ ດາ້ນວິຊາການ ລະຫວື່ າງ ສວ-ບກລ ກບັສະຖາບັນ
ການເງນິ - ການບນັຊ,ີ ປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັການສ ບຕໍື່ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຕາມຂໍຕ້ກົລງົຂອງ ລດັຖະມນົຕີ 
ກະຊວງການເງນິວື່ າດວ້ຍການຮບັຮອງ ເອາົຫ ກັສ ດທີື່ ປ ກສາບນັຊ ີສະບບັເລກທ ີ0583/ກງ ລງົວນັທ ີ24 

ກຸມພາ 2022, ການປັບປຸງລະບຽບການຝ ກງານເປັນນັກຊື່ ຽວຊານບັນຊີ ແລະ  ແຜນການຮື່ ວມມ 
ລະຫວື່ າງກມົຄຸມ້ຄອ້ງການບນັຊ ີແລະ  ສວ-ບກລ; 
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- ໃນວັນທີ 15 ທັນວາ 2022, ທີມງານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມ ເຜີຍແຜື່ ນຕິິກໍາ ໃນຫົວຂໍ ້
ຄວາມຮ ທ້ົື່ ວໄປກື່ ຽວກບັການສາ້ງນຕິກິໍາ, ຊ ື່ ງຈດັໂດຍ ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ, ຂ ນ້ບນັ
ລະຍາໂດຍ ຜ ຊ້ື່ ຽວຊານຈາກກະຊວງຍຸຕທິໍາ; 

- ໃນວນັທ ີ23 ທນັວາ 2022, ປະທານ ພອ້ມດວ້ຍທມີງານຂອງ ສວ-ບກລ ຈາໍນວນ 03 ທື່ ານ ໄດເ້ຂົາ້ກອງ
ປະຊຸມສະຫ ຸບບັນຊີທົື່ ວປະເທດ, ຊ ື່ ງຈດັໂດຍກມົຄຸມ້ຄອງການບັນຊີ ກະຊວງການເງນິ ໂດຍການເປັນ
ປະທານຂອງທື່ ານ ນາງ ດາວອນ ທອງຈນັ ຫວົໜາ້ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ. 

▪ ກອງປະຊຸມຄະນະຜ ປ້ະຈາໍການ 

ຫ ງັຈາກມຂໍີຕ້ກົລງົແຕື່ ງຄະນະຜ ປ້ະຈໍາການປະຊຸມ, ຄະນະດັື່ ງກື່ າວໄດະ້ຕບິດັຕາມໜາ້ທີື່ ຂອງຕນົເປັນ
ປົກ ກະຕເິພ ື່ ອຊີນໍ້າການເຄ ື່ ອນໄຫວວຽກງານຂອງ ສະພາວຊິາຊີບນກັບັນຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ເຂົາ້ຮື່ ວມ
ກອງປະຊຸມຂອງຄະນະບໍລຫິານງານ, ເພ ື່ ອຢ ນຢັນການປະຕບິດັມະຕຂິອງຄະນະບໍລຫິານງານວື່ າໄດຖ້ ກດໍາເນີນ
ຢື່ າງມປີະ ສດິທພິາບ ແລະ ຖ ກຕອ້ງ.  
- ໃນວນັທ ີ11 ແລະ 12 ສງິຫາ 2022 ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະຜ ປ້ະຈໍາການເພ ື່ ອປ ກສາຫາລ ວຽກງານທີື່

ເລັື່ ງດື່ ວນຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ພອ້ມທງັສໍາພາດພະນກັງານ ເພ ື່ ອປະກອບເຂົາ້ໃນວຽກງານຄົນ້ຄວາ້ມາດຕະຖານ
, ຝ ກອບົຮມົ ແລະ ການປະສານງານ; 

- ໃນວັນທີ 08 ກນັຍາ 2022 ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະຜ ປ້ະຈໍາການເພ ື່ ອປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັ ການ
ກະກຽມຮບັແບບຟອມຝ ກງານ ແລະ ປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັ ການປັບປຸງຂໍຕ້ກົລງົ ວື່ າດວ້ຍການກໍານດົການ
ໃຊຈ້ື່ າຍງບົປະມານບໍລຫິານຂອງ ສວ-ບກລ; 

- ໃນວັນທີ 20 ຕຸລາ 2022 ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະຜ ປ້ະຈໍາການເພ ື່ ອປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັ ການກະ 
ກຽມຮບັແບບຟອມຝ ກງານ ແລະ ປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັການລາຍງານ ຜນົການສງັລວມ ແບບຟອມຝ ກ
ງານ. 

- ໃນວນັທ ີ17 ພະຈກິ 2022 ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະຜ ປ້ະຈາໍການເພ ື່ ອລາຍງານຜນົການຝ ກງານເປັນນກັ
ຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ ແລະ ເພ ື່ ອປ ກສາຫາລ ໃນການກະກຽມຈດັກອງປະຊຸມຄະນະກໍາມະການສ ກສາ ເພ ື່ ອ
ລາຍງານຜນົການຝ ກງານ; 

- ໃນວນັທ ີ13 ທນັວາ 2022, ໄດມ້ກີານຈດັກອງປະຊຸມຄະນະຜ ປ້ະຈາໍການຂ  ນ້ ເພ ື່ ອປ ກສາຫາລ ກື່ ຽວກບັ
ການຈດັພິທີມອບ-ຮັບ ໃບຢັ້ງຢ ນການເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບັນຊີລາວ ທີື່ ຈະຈດັຂ ນ້ໃນວັນທີ 27 ທັນວາ 
2022. 

▪ ກອງປະຊຸມຄະນະບໍລຫິານງານ: 

- ວນັທ ີ22 ເດ ອນ ມງັກອນ ປີ 2022, ສວ-ບກລ ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະບໍລຫິານງານຂ ນ້ທາງອອນລາຍ 
ຊ ື່ ງມຄີະນະບໍລິຫານງານເຂົາ້ຮື່ ວມຈໍານວນ 09 ທື່ ານ ພອ້ມທັງພະນກັງານວິຊາການຂອງ ສວ-ບກລ 
ຈາໍນວນ 06 ທື່ ານ,  ໂດຍມທີື່ ານ ປອ ນ. ພລິານ ີພດິສະໄໝ ເປັນປະທານກອງປະຊຸມຄັງ້ນີ.້  ຊ ື່ ງເນ ອ້ໃນ
ຫ ກັຂອງກອງປະຊຸມມ:ີ ລາຍງານຄວາມຄ ບໜາ້ໃນການກະກຽມກອງປະຊຸມໃຫຍື່ , ການຜື່ ານກດົການ
ປະພ ດ, ການປະເມນີ ສວ-ບກລ ຕາມ Maturity Model ເພ ື່ ອສາ້ງແຜນພດັທະນາ (ແຜນຍຸດທະສາດ), 
ຜື່ ານເງ  ື່ອນໄຂຜ ສ້ະໝກັຄະນະບໍລຫິານງານ, ກະກຽມ ເປີດຝ ກອບົຮມົ CPA ລຸນ້ທ ີ17, ກະກຽມ ເປີດ
ຮັບທີື່ ປ ກສາບັນຊີລຸນ້ທ ີ1-11 ເຂົາ້ຍກົລະດັບ ຮື່ ວມກບັ CPA ລຸນ້ທີ 15, ການປະສານຮື່ ວມມ ກບັຄ ື່
ຮື່ ວມຍຸດທະສາດ ໂດຍສະເພາະແມື່ ນ ສຄຄຊ ແລະ ສທຄ, ການເສຍພັນທະອາກອນລາຍໄດ ້ສໍາລັບ
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ອາຈານສອນ CPA, ການສະເໜີຂໍໃບຍອ້ງຍໍ ແລະ ຫ ຽນໄຊກາແຮງງານໃຫຄ້ະນະບໍລິຫານງານ, 
ຊື່ ຽວຊານຝຣັື່ ງ ແລະ ພະນກັ ງານ ສວ-ບກລ; 

- ໃນວນັທ ີ10 ມຖຸິນາ 2022 ສວ-ບກລ ໄດມ້ກີານຈດັກອງປະຊຸມຄະນະບໍລຫິານງານຂ ນ້ທີື່ ຫອ້ງປະຊຸມ
ຫອ້ງການ ສວ-ບກລ, ກອງປະຊຸມຄັງ້ນີເ້ປັນກອງປະຊຸມຄັງ້ທໍາອດິຂອງຄະນະບໍລຫິານງານຊຸດໃໝື່ ພາຍ 
ຫ ງັທີື່ ໄດຮ້ບັການແຕື່ ງຕັງ້ (ຕາມຂໍຕ້ກົລງົຂອງລດັຖະມນົຕກີະຊວງການເງນິ ສະບບັເລກທ ີ 1264/ກງ, ລງົ
ວນັທ ີ10 ພ ດສະພາ 2022).  ຈດຸປະສງົຂອງກອງປະຊຸມຄັງ້ນີແ້ມື່ ນ ເພ ື່ ອປ ກສາຫາລ ບັນຫາຮີບດື່ ວນ
ຕື່ າງໆ ຂອງ ສວ-ບກລ ເຊັື່ ນ: ການປັບປຸງຕາປະທບັ ຂອງ ສວ-ບກລ, ການກວດສອບ ເອກະສານລາຍ
ງານການເງນິ ປະຈາໍປີ 2021 ຂອງ ສວ-ບກລ; ການປັບປຸງລະບຽບການຝ ກງານ ເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊ,ີ 
ການພຈິາລະນາກື່ ຽວກບັການຕໍື່ ສນັຍາ ຊື່ ຽວຊານຝລັື່ ງ, ປັບປຸງ ແລະ ສາ້ງຕັງ້ຄະນະກໍາມະການຕື່ າງ ໆ ຂອງ 
ສວ-ບກລ ໃຫແ້ທດເໝາະກບັສະພາບການ ແລະ ໂຄງຮື່ າງການຈດັຕັງ້ ແລະ ໜາ້ວຽກຂອງຄະນະບໍລຫິານ
ງານຊຸດໃໝື່ ; 

- ໃນວນັທ ີ4 ສງິຫາ 2022 ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະບໍລຫິານງານ ສວ-ບກລ ຊຸດທ ີ2 ຄັງ້ທ ີ2 ຂ ນ້ໃນຮ ບ
ແບບຊ ື່ ງໜາ້ ໂດຍການເປັນປະທານຂອງ ທື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ ປະທານ ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ 
ນກັກວດສອບ, ຊ ື່ ງມຄີະນະບໍລຫິານງານຈາໍນວນ 8 ທື່ ານ ແລະ ພະນກັງານວຊິາການ 6 ທື່ ານ ເຂົາ້ຮື່ ວມ ,
ຫວົຂໍໃ້ນການປະຊຸມຄັງ້ນີ ້ແມື່ ນເພ ື່ ອສະເໜີຂໍອະນຸມດັ ສະເໜີເຊນັ MoU ກບັ ACCA, ການຮບັເອາົທີື່

ປ ກສາທາງດາ້ນວຊິາການ, ການຮບັສະໝກັພະນກັງານ, ການກະກຽມຈດັປະຖົມນເິທດໃຫ ້CPA 12, 

13, 14: ໂດຍຈະຈດັຂ ນ້ໃນວັນເສາົ ວນັທ ີ21 ສງິຫາ 2022 ແບບຊ ື່ ງໜາ້ຢ ື່ ສະໂມສອນໃຫຍື່ ສະຖາບັນ
ການເງນິ-ການບນັຊ ີ(ດງົຄໍາຊາ້ງ) ກອງປະ ຊຸມເຫນັດໃີຫຈ້ດັປະຖມົນເິທດໃຫ ້CPA ລຸນ້ທ ີ12, 13, 14; 
ຕາມວນັ ແລະ ເວລາທີື່ ທມີງານກໍານດົໄວ.້ 

- ໃນຕອນແລງຂອງວນັທ ີ23 ກນັຍາ ປີ 2022 ເວລາ 15 ໂມງ 30 ນາທ ີສວ-ບກລ ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມ
ຄະນະບໍລິຫານງານ ແບບອອນລາຍຂ ນ້ ຊ ື່ ງມຄີະນະບໍລິຫານ ເຂົາ້ຮື່ ວມຈໍານວນ 07 ທື່ ານ ພອ້ມທັງ
ພະນກັງານວຊິາການຂອງ ສວ-ບກລ ຈໍານວນ 02 ທື່ ານ,  ໂດຍມທີື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ ເປັນປະທານ
ກອງປະຊຸມ, ຫວົຂໍຫ້ ກັໃນກອງປະຊຸມຄັງ້ນີແ້ມື່ ນ ເພ ື່ ອສະເໜປັີບປຸງຂໍຕ້ກົລງົ ວື່ າໂດຍການກໍານດົການໃຊ້
ຈື່ າຍງບົປະມານບໍລຫິານຂອງ ສວ-ບກລ ສະບບັເລກທ:ີ 009/ສວ-ບກລ ລງົວນັທ ີ08 ກຸມພາ 2019.  
ຈດຸປະສງົຂອງການປັບປຸງ ແມື່ ນເພ ື່ ອໃຫກ້ານເບກີຈື່ າຍງບົປະມານການດໍາເນນີກດິຈະກໍາຂອງ ສວ-ບກລ 
ແທດເຫມາະກບັສະພາບເສດຖະກດິໃນປັດຈບຸນັ; 

- ໃນວນັທ ີ19 ທນັວາ 2022, ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມ ຄະນະບໍລຫິານງານຂ ນ້ ເພ ື່ ອສະຫ ຸບວຽກງານການເຄ ື່ ອນ 
ໄຫວຂອງ ສວ-ບກລ ໃນໜ ື່ ງປີຜື່ ານມາ, ຊ ື່ ງມຄີະນະບໍລຫິານງານເຂົາ້ຮື່ ວມທງັໝດົ 9 ທື່ ານ ແລະ ທມີງານ
ຂອງ ສວ-ບກລ 9 ທື່ ານ. 

▪ ກອງປະຊຸມຄະນະກໍາມະການຕື່ າງໆ: 
  ສໍາລບັຄະນະກໍາມະການຕື່ າງ ທີື່ ຫາກໍໄດຮ້ບັການແຕື່ ງຕັງ້ໃນທາ້ຍປີ 2022, ຍກົເວັນ້ຄະນະກໍາມະການ
ສ ກສາ ທີື່  ໄດຮ້ບັການແຕື່ ງຕັງ້ມາຕັງ້ແຕື່ ວນັທ ີ12 ພ ດສະພາ 2016 ແລະ ຄະນະດັື່ ງກື່ າວໄດມ້ກີານການປັບປຸງ 
ຕາມຂໍຕ້ກົລງົແຕື່ ງຕັງ້ ສະບບັເລກທ ີ222/ສວ-ບກລ ລງົວນັທ ີ21 ພະຈກິ 2022, ເຊນັຮບັຮອງໂດຍປະທານ
ສະພາວຊິາຊບີ ນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ.   
- ໃນວນັທ ີ30 ສງິຫາ 2022 ຄະນະກໍາມະການສ ກສາ ແລະ ຜ ໃ້ຫຄໍ້າປ ກສາໃນການຝ ກງານ ໄດຈ້ດັກອງ

ປະຊຸມປ ກສາຫາລ ເຜຍີແຜື່ ລະບຽບການກື່ ຽວກບັການຝ ກງານເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊ(ີສະບບັປັບປຸງ); 
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- ວັນທີ 28 ພະຈກິ 2022 ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະກໍາມະການສ ກສາຂ ນ້ ດວ້ຍຮ ບແບບຊ ື່ ງໜາ້ ແລະ 
ອອນລາຍ ເພ ື່ ອລາຍງານຜນົການຝ ກງານເປັນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ, ໂດຍມ ີທື່ ານປະທານ ແລະ ຮອງ
ປະທານ ສວ-ບກລ ພອ້ມດວ້ຍຄະນະ, ປະທານຄະນະກໍາການສ ກສາ ພອ້ມດວ້ຍຄະນະ ແລະ ທມີງານ
ຮບັຜດິຊອບ ຈາກ ສວ-ບກລ ເຂົາ້ຮື່ ວມ ຈາໍນວນ 11 ທື່ ານ; 

-  ໃນທາ້ຍເດ ອນທນັວາ 2022, ໄດຈ້ດັກອງປະຊຸມຄະນະກໍາມະການສ ກສາ ເພ ື່ ອປ ກສາຫາລ  ແລະ ຂໍຄໍາ
ເຫນັ ຕໍື່ ພທິມີອບ-ຮບັໃບຢັງ້ຢ ນນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ ພອ້ມທງັເຊນີເຂົາ້ຮື່ ວມໃນພທິດີັື່ ງກື່ າວ. 

▪ ກອງປະຊຸມກບັຄ ື່ ຮື່ ວມຍຸດທະສາດ 

- ໃນວນັທ ີ3 ຕຸລາ 2022 ໄດປ້ະຊຸມຮື່ ວມກບັສະຖາບນັການເງນິ ການບນັຊ ີເພ ື່ ອຈດັພທິມີອບ-ຮບັ ນກັ
ຝ ກງານທີື່ ໄດລ້ງົຝ ກງານນໍາບໍລສິດັທີື່ ເປັນສະມາຊກິຂອງສະພາວຊິາຊບີ ນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ; 

- ໃນວນັທ ີ11 ພະຈກິ 2022 ໄດປ້ະຊຸມຮື່ ວມກບັສະຖາບນັການເງນິ ການບນັຊ ີເພ ື່ ອສ ບຕໍື່ ຜນັຂະຫຍາຍ
ບດົບນັທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈ ໂດຍສະເພາະແມື່ ນການແຕື່ ງຕັງ້ຄະນະຜ ຮ້ບັຜດິຊອບປະສານງານຂອງທງັສອງ
ຝື່ າຍ. 

ຂ. ການຈດັ ແລະ ເຂົາ້ຮື່ ວມ ກອງປະຊຸມຕື່ າງປະເທດ: 

- ວນັທ ີ09 ກຸມພາ 2022, ທື່ ານ ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ປັນກຽດເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມປ ກສາຫາລ 
ກື່ ຽວກັບ ການຕໍື່ ເວລາຂອງສັນຍາຮື່ ວມມ ລະຫວື່ າງ ສະມາຄົມນັກບັນຊີ ລາຊະອານາຈັກອັງກິດ 
(ACCA), ຊ ື່ ງທງັສອງຝື່ າຍໄດຕ້ກົລງົເຫນັດເີປັນເອກະພາບກນັໃນການຕໍື່ ໄລຍະການຮື່ ວມມ ; 

- ວນັທ ີ14 ກຸມພາ 2022, ຕາງໜາ້ຈາກກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີທື່ ານ ບຸນເຫ  ອ ດາວວໄິລ ແລະ ຕາງໜາ້ 
ສວ-ບກລ ທື່ ານ ກອງປະຊາ ແສງສຸລວິງົ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມຄະນະກໍາມະການປະສານງານດາ້ນວິຊາ
ຊບີບນັຊອີາຊຽນ;  

- ວນັທີື່  25 ກຸມພາ 2022 ທື່ ານ ປະທານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມກື່ ຽວກບັ SMO4 ກດົຈນັຍາ
ບນັທີື່ ຈດັຂ ນ້ໂດຍ ສະຫະພນັນກັບນັຊອີາຊຽນ (AFA) ແລະ ສະໜບັສະໜ ນໂດຍ ສະຫະພນັນກັບນັຊີ
ສາກນົ (IFAC), ຈດຸປະສງົ ຂອງກອງປະຊຸມຄັງ້ນີແ້ມື່ ນເພ ື່ ອອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນການແລກປື່ ຽນ 
ສະຫວື່ າງສະມາຊກິດວ້ຍກນັ, ກໍານດົຄວາມສໍາຄນັ ແລະ ບນັຫາທົື່ ວໄປທີື່ ພບົເຫນັ; 

- ວນັທ ີ20 ເມສາ 2022 ຕາງໜາ້ຈາກພະແນກບນັຊແີຫງລດັ ກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີໄດຮ້ື່ ວມສໍາມະນາ 
ທາງໄກກບັສະຫະພັນນກັບັນຊີອາຊຽນ (AFA) ແລະ ສະຫະພນັນກັບນັຊ ີສາກນົ (IFAC) ກື່ ຽວກບັ 
SMO 5;  
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- ໃນວນັທ ີ20 ພ ດສະພາ 2022 ສວ-ບກລ ຮື່ ວມມ ກບັ ມະຫາວທິະຍາໄລແຫື່ ງຊາດ ແລະ ມະຫາວທິະ ຍາ
ໄລສປີະທຸມໄດຈ້ດັງານສໍາມະນາທາງໄກ ພາຍໃຕຫ້ວົຂໍສ້ະກຸນເງນິຄຣິບໂຕ ແລະ ການວາງແຜນດາ້ນສື່ ວຍ
ສາອາກອນ (Cryptocurrency and Tax Planning); 

 

- ວນັທ ີ26 ພ ດສະພາ 2022 ທື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ ປະທານ ສວ-ບກລ, ທື່ ານ ບຸນເຫ  ອ ດາວວໄິລ ແລະ 
ທື່ ານ ຄໍາປິວ ທບິພະວງົພນັ ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມອອນລາຍ ຮື່ ວມກບັຄະນະ
ກໍາມະການສະຫະພນັນກັບນັຊອີາຊຽນ (AFA) ຄັງ້ທ ີ134 ຊຸດທ ີ1 ຂອງປີ 2022; 

- ວນັທ ີ24 ພ ດສະພາ 2022, ຄະນະບໍລຫິານງານ ຂອງ ສວ-ບກລ ຈາໍນວນ 3 ທື່ ານ ເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມ
ສໍາມະນາທາງອອນລາຍ ກບັສະຫະພັນນກັບັນຊີ ອາຊຽນ ແລະ ສະຫັນພັນນກັບັນຊີ ສາກນົ (AFA, 
IFAC- SMO7) ກື່ ຽວກບັ ມາດຕະຖານການລາຍງານການເງນິສາກນົ; 

- ໃນວັນທີ 15 ມຖຸິນາ 2022 ທື່ ານ ສອນໄຊ ສີລາເພັດ ປະທານ ສວ-ບກລ ໄດຮ້ັບກຽດໃນການເປັນຜ ້
ບນັຍາຍໃນກອງປະຊຸມທາງໄກໃນຫວົຂໍ ້AFA and CPA Australia Asia-Pacific small business 

survey 2021-2022; 

- ໃນວນັທ ີ21 ມຖຸິນາ 2022 ທື່ ານ ຄໍາປີວ ທບິພະວງົພນັ-ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມງານສໍາມະ
ນາທາງອອນລາຍ ໃນຫວົຂໍ ້Connecting the Accountancy Education Ecosystem Webinar ທີື່
ຈດັຮື່ ວມກນັລະຫວື່ າງທະນາຄານໂລກ (World Bank) ແລະ ສະຫະພນັນກັບນັຊສີາກນົ (IFAC); 

- ໃນວນັທ ີ22 ມຖຸິນາ 2022 ທື່ ານ ຄໍາປີວ ທບິພະວງົພນັ - ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ແລະ ທື່ ານ ນາງ ຄໍາ
ແຫວນ ຈນິດາວງົ - ຄະນະບໍລຫິານງານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມງານສໍາມະນາທາງໄກໃນຫວົຂໍ ້Moving 

from Cash-Basis to Accruals-Basis Accounting MENA Webinar ທີື່ ຈດັຮື່ ວມກນັໂດຍ ທະ 
ນາຄານໂລກ (World Bank) ແລະ ສະຫະພນັນກັບນັຊສີາກນົ (IFAC); 

- ໃນວນັທ ີ29 ມຖຸິນາ 2022 ທື່ ານ ຄໍາປີວ ທບິພະວງົພນັ - ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມສ າມະນາ
ທາງໄກໃນຫວົຂໍ ້CAPA Professional Qualification Webinar; 
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- ວັນທີ 14 ກນັຍາ 2022 ສະຫະພັນນກັບັນຊີອາຊຽນ (AFA)ໄດແ້ຈງ້ການ ອະນຸມດັການສະໝັກເຂົາ້
ຮື່ ວມເປັນຄະນະໃນການເຮັດວຽກຮື່ ວມກບັ AFA ( AFA Working Committee) ໄດສ້ະໝັກເຂົາ້
ຮື່ ວມ 3 ທື່ ານດັື່ ງນີ:້ 

1) ທື່ ານ ຄໍາປິວ ທບິພະວງົພນັ ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ໄດຖ້ ກຮບັຮອງໃນຄະນະກໍາມະການ ທ ີ1 
ວື່ າດວ້ຍການ ຮັບຮອງເອົາ ແລະ ການຈດັຕັງ້ປະຕິບັດ ມາດຕະຖານສາກນົ (Adoption and 

Implementation of International Standard) 

2) ທື່ ານ ນາງ ປັນຍາທບິ ວງົສຸລ ິ ໄດຖ້ ກຮບັຮອງໃນຄະນະກໍາມະການ ທ ີ2 ວື່ າດວ້ຍ ຄວາມຄິດ
ແບບຜ ນໍ້າ (Thought Leadership) 

3) ທື່ ານ ນາງ ມະນສຸີກ ໄຊຍະວງົສາ ໄດຖ້ ກຮບັຮອງໃນຄະນະກໍາມະການ ທ ີ3 ວື່ າດວ້ຍການເສມີ
ສາ້ງຄວາມສາມາດຂອງອົງການຈັດຕັງ້ວິຊາຊີບການບັນຊີ (Professional Accountancy 

Organizations Capacity Building). 

- ວນັທ ີ15 ກນັຍາ 2022 ທື່ ານ ກອງປະຊາ ແສງສຸລວິງົ ຄະນະກ າມະການສ ກສາຂອງ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້
ຮື່ ວມການສໍາມະນາແບບທາງໄກກບັ ACCA (ACCA Webinar) ໃນຫວົຂໍ ້How EdTech is super 
charging accountants' careers; 

- ວນັທ ີ20 ກນັຍາ 2022 ທື່ ານ ນາງ ມະນສຸີກ ໄຊຍະວງົສາ ຄະນະບໍລຫິານງານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມ
ການສໍາມະນາແບບທາງໄກກບັ IFAC ແລະ ກຸື່ ມ Jeju (IFAC&Jeju Group Webinar) ໃນຫົວຂໍ ້
ການລາຍງານ ແລະ ຮັບປະກນັຄວາມຍ ນຍງົຂອງຂໍມ້ ນ(Reporting and Assurance of Sustain -
ability Information); 

- ວນັທ ີ21 ກນັຍາ 2022 ທື່ ານ ກອງປະຊາ ແສງສຸລວິງົ ຄະນະກໍາມະການສ ກສາຂອງ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້
ຮື່ ວມການສໍາມະນາແບບທາງໄກກບັ (IFAC&A4S Webinar); 

- ວນັທ ີ26-28 ກນັຍາ 2022 ທື່ ານ ບຸນເຫ  ອ ດາວວໄິລ ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ແລະ ທື່ ານ ກອງປະຊາ 
ແສງສຸລວິງົ ຄະນະກໍາມະການສ ກສາ ສວ-ບກລ ໄດເ້ດນີທາງໄປປະເທດ ຟີລບິປິນ ເພ ື່ ອເຂົາ້ຮື່ ວມກອງ
ປະຊຸມ ACPACC ທີື່ ໄດຈ້ດັແບບເຊງິໜາ້; 

- ວນັທ ີ29 ກນັຍາ 2022 ທື່ ານ ນາງ ມະນສຸີກ ໄຊຍະວງົສາ ຄະນະບໍລຫິານງານ ສວ-ບກລ ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມ
ການສໍາມະນາແບບທາງໄກກບັ IFAC (IFAC-CAPA Webinar) ໃນຫວົຂໍວ້ື່ າດວ້ຍການປ ກສາຫາລ 
ກື່ ຽວກບັຄວາມຍ ນຍງົທົື່ ວໂລກຂອງ IFAC ແລະ CAPA (IFAC Global Sustainability Dialogue 

with CAPA); 

- ວນັທ ີ15 ພະຈກິ 2022 ເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມກບັ ສະຫະພນັນກັບນັຊສີາກນົ (IFAC) ເພ ື່ ອຟັງການລາຍ
ງານຂໍມ້ ນຂື່ າວສານ MG ແລະ ລາຍງານການເງນິ ສໍາລບັປີ 2023, ການລາຍງານຈາກປະທານຄະນະກໍາ
ມະການກວດກາ, ໂດຍການເຂົາ້ຮື່ ວມ ທື່ ານ ຄໍາປີວ ທບິພະວງົພນັ ຮອງປະທານ ສວ-ບກລ ແລະ ພອ້ມ
ດວ້ຍ ທມີງານຂອງ ສວ-ບກລ ຈາໍນວນ 3 ທື່ ານ; 
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- ວນັທ ີ29  ພະຈກິ 2022 ໄດຈ້ດັພທິເີຊນັບດົບນັທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈ (MoU) ລະຫວື່ າງ ສະພາວຊິາຊບີນກັ
ບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ແລະ ສະມາຄມົລາສະອາອາຈກັອງັກດິ (ACCA) ທີື່ ໂຮງແຮມ ຄຣາວພາຊາ
ນະຄອນຫລວງວຽງຈນັ, ຈດຸປະສງົຂອງການເຊນັບດົບນັທ ກຄວາມເຂົາ້ໃຈແມື່ ນເພ ື່ ອສ ບຕໍື່ ການຮື່ ວມມ 
ທາງດາ້ນວຊິາການ. 

 

- ວນັທ ີ29 ພະຈກິ 2022 ເຂົາ້ຮື່ ວມກອງປະຊຸມກບັ ສະຫະພນັນກັບນັຊອີາຊຽນ (AFA) ຄັງ້ທີື່  135 ທີື່

ໄທເປັນເຈົາ້ພາບ ໂດຍການເຂົາ້ຮື່ ວມ ທື່ ານ ສອນໄຊ ສລີາເພດັ ປະທານ ສວ-ບກລ ແລະ ພະນກັງານ ສວ-
ບກລ ຈາໍນວນ 3 ທື່ ານ.  

- ໃນວນັທ ີ09 ທນັວາ 2022 ໄດເ້ຂົາ້ຮື່ ວມປ ກສາຫາລ  ກື່ ຽວກບັການກະກຽມຈດັກອງປະຊຸມ AFA ຄັງ້ທີື່  
136, ໂດຍມປີະທານ ແລະ ຮອງປະທານ ພອ້ມດວ້ຍທມີງານຂອງ ສວ-ບກລ ເຂົາ້ຮື່ ວມ; 

2.3.5 ວຽກບໍລຫິານ ແລະ ການເງນິ 

ໃນປີ 2022 ໄດນໍ້າໃຊໂ້ປຣແກມບນັຊ ີ ເພ ື່ ອເກບັກໍາບນັດາລາຍການເຄ ື່ ອນໄຫວໃຫຄ້ບົຖວ້ນ, ຖ ກຕອ້ງ 
ແລະ ໂປື່ ງໃສ ໂດຍໄດມ້ກີານສາ້ງເອກະສານລາຍງານການເງນິປະຈໍາເດ ອນ ແລະ ປະຈໍາປີ ແລະ ໃຫມ້ກີານກວດ
ສອບຈາກພາຍນອກ. 

- ແຫ ື່ ງລາຍຮບັຕົນ້ຕໍແມື່ ນໄດມ້າຈາກການຝ ກອບົຮມົນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ, ລາຍຮບັຈາກຄື່ າບໍາລຸງສະມາ 
ຊກິບຸກຄນົ ແລະ ສະມາຊກິນຕິບຸິກຄນົ, ລາຍຮບັຈາກການຝ ກອບົຮມົຍກົລະດບັດາ້ນວຊິາຊບີໃຫແ້ກື່ ສະ 
ມາຊກິ ແລະ ພາກສື່ ວນພາຍນອກທີື່ ສນົໃຈ, ລາຍຮບັຈາກການສະໜບັສະໜ ນກອງປະຊຸມຈາກສະມາຊກິ 
ສວ-ບກລ ແລະ ພາກສື່ ວນອ ື່ ນໆ; 

- ລາຍຈື່ າຍຕົນ້ຕໍແມື່ ນລາຍຈື່ າຍສໍາລບັການຝ ກອບົຮມົນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊລີາວ, ລາຍຈື່ າຍບໍລຫິານຫອ້ງການ
ເປັນຕົນ້ແມານຄື່ າເຊົື່ າຫອ້ງການ, ຄື່ າເຊົື່ າສະຖານທີື່ ຝ ກອົບຮົມ, ລາຍຈື່ າຍຄື່ າຕອບແທນພະນັກງານ 
(ເງນິເດ ອນ), ປະກນັສງັຄມົ, ລາຍຈື່ າຍຄື່ າບໍາລຸງສະມາ ຊກິສະຫະພນັນກັບນັຊອີາຊຽນ ແລະ ຈື່ າຍຄື່ າບໍາລຸງ
ສະມາຊກິສະຫະພນັນກັບັນຊສີາກນົ, ລາຍຈື່ າຍຄື່ າບໍລກິານກວດສອບບັນຊ ີແລະ ລາຍຈື່ າຍສໍາລັບກອງ
ປະຊຸມພາຍໃນ ແລະ ຕື່ າງປະເທດ, ລາຍຈື່ າຍຊ ອຸ້ປະກອນຮບັໃຊຫ້ອ້ງການ, ລາຍຈື່ າຍສໍາລບັທີື່ ປ ກສາທາງ
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ດາ້ນວຊິາການເຊັື່ ນ: ຄື່ າເບັຍ້ລຽ້ງ, ການເດນີທາງ ແລະ ທີື່ ພກັອາໄສ.  ນອກຈາກນີ,້ ຍງັມຄີື່ າໃຊຈ້ື່ າຍສະໜບັ
ສະໜ ນກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ. 

III. ຂໍສ້ະດວກ, ຄງົຄາ້ງ, ບດົຮຽນທີື່ ຖອດຖອນໄດ ້

3.1 ຂໍສ້ະດວກ 

- ຍອ້ນໄດຮ້ບັການຊີນໍ້າ ນໍາພາຈາກກມົຄຸມ້ຄອງການບນັຊ ີກະຊວງການເງນິ ຢື່ າງໃກຊ້ດິ ຈ ື່ ງເຮດັໃຫກ້ານເຄ ື່ ອນ 
ໄຫວກດິຈະກໍາຂອງ ສວ-ບກລ ໂດຍສື່ ວນໃຫຍື່ ສາມາດດໍາເນນີໄດຕ້າມແຜນທີື່ ວາງໄວ;້ 

- ຍອ້ນຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງປະທານ, ຮອງປະທານ, ຄະນະບໍລຫິານງານ, ຄະນະກໍາມະການຕື່ າງໆ ແລະ 
ພະນກັງານຂອງ ສະພາວິຊາຊີບນກັບັນຊີ ແລະ ນກັກວດສອບ ຈ ື່ ງສາມາດຈດັຕັງ້ປະຕິບັດການຝ ກງານ
ສໍາເລດັຕາມຄາດໝາຍ; 

3.2 ຂໍຄ້ງົຄາ້ງ 
- ສະພາວຊິາຊບີນກັບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ຍງັມຂໍີຈ້າໍກດັດາ້ນບຸກຄະລາກອນຮບັໃຊໃ້ນການເຄ ື່ ອນ ໄຫວ

ວຽກງານ ຂອງສວ-ບກລ; 
- ຍງັມບີາງບນັຫາ ໃນການປຸກລະດມົສະມາຊກິ ເຂົາ້ຮື່ ວມໃນການປະຕບິດັພນັທະ ເກບັກໍາຊົື່ ວໂມງເຂົາ້ຝ ກອບົ

ວຊິາຊບີແບບຕໍື່ ເນ ື່ ອງ; 
- ການຝ ກອົບົຮມົຫ ກັສ ດນກັຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີຍງັຂາດຄ ຝ ກ ເພ ື່ ອໝ ນວຽນກນັ ແລະ ປ ມ້ຕໍາລາຂອງຫ ກັສ ດນກັ

ຊື່ ຽວຊານບນັຊ ີຍງັບໍື່ ມເີປັນພາສາລາວ; 
- ນຕິິກໍາ ເພ ື່ ອຜັນຂະຫຍາຍບາງມາດຕາຂອງກົດໝາຍທີື່ ຕິດພັນກບັການເຄ ື່ ອນໄຫວວຽກງານ ແລະ ກດົ

ລະບຽບຂອງຕນົ ເຊັື່ ນລະບຽບຄຸມ້ຄອງສະມາຊກິຍງັບໍື່ ທນັຄບົຖວ້ນ; 
- ຍງັມຫີົວໜື່ ວຍວິສາຫະກດິທີື່ ໃຫກ້ານບໍລິການດາ້ນບັນຊີ ແລະ ກວດສອບ ແລະ ນກັວິຊາຊີບການບັນຊີ 

ແລະ ກວດສອບ ທງັຄນົລາວ ແລະ ຕື່ າງປະເທດ ຈໍານວນໜ ື່ ງທີື່ ຍງັບໍື່ ທນັເຫນັຄວາມສໍາຄນັໃນການເຂົາ້ເປັນ
ສະມາຊກິ ຂອງ ສວ-ບກລ. 

3.3 ບດົຮຽນທີື່ ຖອດຖອນໄດ ້

- ສະພາວິຊາຊີບນັກບັນຊີ ແລະ ນັກກວດສອບ ຄວນໄດກ້ໍານົດລະບຽບຕື່ າງໆ  ກື່ ຽວກັບ ການຄຸມ້ຄອງ
ສະມາຊກິໃຫຊ້ດັເຈນ ແລະ ຮດັກຸມຂ ນ້ກື່ ວາເກົື່ າ  ເພ ື່ ອເປັນບື່ ອນອງີໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໃນຕໍື່ ໜາ້; 

- ຕອ້ງເພີື່ ມທະວີໃນການປະສານສົມທົບ ລະຫວື່ າງ ສະພາວິຊາຊີບນັກບັນຊີ ແລະ ນັກກວດສອບ ກັບ 
ສະມາຊກິໃຫມ້ຄີວາມຕໍື່ ເນ ື່ ອງ ແລະ ດກີື່ ວາເກົື່ າ; 

IV. ທດິທາງແຜນການໃນການປັບປຸງ ປີ 2023 

ເພ ື່ ອໃຫບ້ນັລຸຕາມວໃິສທດັຄ : ສາ້ງນກັວຊິາຊບີການບນັຊ ີແລະ ນກັກວດສອບ ໃຫມ້ຄຸີນນະພາບ ທີື່ ເປັນໜາ້
ເຊ ື່ ອຖ ໄດ ້ສໍາລບັຜນົປະໂຫຍດສາທາລະນະ. 

ສວ-ບກລ ມທີດິທາງການດໍາເນນີງານໃນຕໍື່ ໜາ້ດັື່ ງນີ:້ 
- ສ ບຕໍື່  ປັບປຸງກງົຈກັການຈດັຕັງ້ພະນກັງານເພີື່ ມເຕມີ, ຊຸກຍ ຄ້ະນະກໍາມະການຕື່ າງໆ ທີື່ ຖ ກແຕື່ ງຕັງ້ໃຫມ້ີ

ຄວາມເຂັມ້ແຂງ; 
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ເອກະສານຊອ້ນ
ທາ້ຍ




































